GOVERNO DO MUNICIPIO DE CONSELHEIRO LAFAIETE
PROCURADORIA MUNICIPAL

EDITAL N° 01, de 28 de maio de 2019.

X PROCESSO SELETIVO PARA CON’CESSAO DE ESTAGIO REMUNERADO DE
DIREITO JUNTO AO MUNICIPIO DE CONSELHEIRO LAFAIETE

MUNICIPIO DE CONSELHEIRO LAFAITE-MG, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrito no CNPJ sob o n°® 19.718.360/0001/51, com sede administrativa na Avenida
Prefeito Mario Rodrigues Pereira, n° 10, Centro, nesta cidade, neste ato representado pelo Sr.
Procurador Municipal, José Antdnio dos Reis Chagas, usando das atribuicdes que lhes
conferem a Lei Organica Municipal, FAZ SABER que estdo abertas as inscricbes para
Processo Seletivo para concessao de estagio de direito remunerado junto ao Municipio de

Conselheiro Lafaiete.

1. DA MOTIVACAO

1.1. Considerando o interesse do Municipio em contribuir para a formacdo profissional dos
estudantes;

1.2. Considerando ser o estadgio um ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no
ambiente de trabalho, que visa a preparacdo para o trabalho produtivo de educandos que
estejam frequentando o ensino regular em institui¢cbes de educacao superior;

1.3. Considerando que o estagio faz parte do projeto pedagdgico dos cursos superiores, além
de integrar o itinerario formativo do educando;

1.4. Considerando que o estagio visa ao aprendizado de competéncias proprias da atividade
profissional e a contextualizacdo curricular, objetivando o desenvolvimento do educando para
a vida cidada e para o trabalho;

1.5. Considerando que o estagio ndo obrigatdrio (extracurricular) é aquele desenvolvido como
atividade opcional, acrescida a carga horaria regular e obrigatéria do curso; e

1.6. Considerando a necessidade de recebimento de estagiarios em diversos setores da

Administragdo Municipal.

2. DO PROCESSO SELETIVO, DAS VAGAS E DA QUALIFICACAO
2.1. O presente processo de selecdo tem como objetivo o preenchimento de vagas atualmente

existente na Administracdo Municipal, alem de cadastro de reserva, conforme quadro abaixo:
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N° de

Local/Setor Area de Formagao Qualificacéo
Vagas
. o - Estar cursando a partir do 5°
Procuradoria 02 Direito periodo do Curso de Direito*.
Demais o . - Estar cursando a partir do 5°
Setores/Secretarias CR Direito periodo do Curso de Direito*.

*Podera ser exigido registro de estagiario na OAB/MG. O registro devera ser providenciado no prazo
de 30 (trinta) dias apds a convocacdo, conforme item 4.7 deste edital.
**CR — Cadastro de Reserva

2.2. O presente processo seletivo terd validade de 12 (doze) meses, prorrogavel uma vez por
igual periodo, a critério da Administracdo Municipal.

2.3. A medida que forem surgindo vagas no decorrer do prazo de validade do processo
seletivo, por término do termo de compromisso de estagiarios que forem selecionados ou
abertura de novas vagas, serdo convocados os candidatos aprovados pela ordem de
classificacao.

2.4. O estagio ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza, nos termos do artigo 3° da
Lei Federal n°. 11.788/2008.

2.5. O ESTAGIARIO estara segurado contra riscos de acidentes pessoais pela apélice de
seguro contratada pela Administracao.

2.6. A inscricdo e classificacdo serdo Unicas, podendo o candidato aprovado, optar, no ato de
convocacdo, pelo local de lotacdo, respeitada disponibilidade de vagas e a qualificacdo

exigida para cada setor.

3. DA JORNADA E DURACAO DO ESTAGIO

3.1. A carga horéaria em estagio sera de 06 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais, no
turno da manha ou tarde, sendo possivel a alteracdo do referido horario de acordo com as
necessidades da Administracao;

3.2. O estudante em estagio percebera bolsa a titulo de contraprestacdo no valor mensal
correspondente a 50% (cinquenta por cento) do salario minimo vigente a época, para jornada
de 30 (trinta) horas semanais, estando neste valor incluido o percentual de auxilio transporte.
3.3. Nos termos dos arts. 12 e 13 da Lei 11.788/2008 sera assegurado ao estagiario recesso
remunerado, proporcional ao periodo de estagio, limitando-se a 30 (trinta) dias a cada 12
(doze) meses de prestacdo de estagio;

3.4. A vigéncia do estagio sera fixada no Termo de Compromisso de Estagio, pelo periodo de

06 (seis) meses, podendo ser prorrogado por periodos sucessivos, conforme parametros legais,
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até o limite de 02 (dois) anos, sendo certo que os 03 (trés) primeiros meses de estagio serdo a

titulo precario e, nesse periodo, o estagiario ficard em experiéncia.

4. DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO E SELECAO

4.1. Ser académico de Direito, comprovadamente matriculado em Instituicdo de Ensino
Superior Conveniada, a partir do 5° periodo;

4.2. Existéncia de vagas, que serdo preenchidas de acordo com a classificacdo obtida;

4.3. N&o ser servidor publico, titular de cargo, emprego ou funcdo pablica, em qualquer esfera
do governo;

4.4. Ter disponibilidade para realizar a carga horédria do estagio, de acordo com as
necessidades da unidade para qual for designado, podendo ser no turno da manha ou tarde;
4.5. Caso aprovado e convocado, providenciar, no prazo de 30 (trinta) dias, a Carteira de
Estagiario da Ordem dos Advogados do Brasil, para os casos em que houver necessidade;

4.6. Haver disponibilidade financeira por parte da Administracdo Municipal.

5. DAS INSCRICOES
5.1. O periodo de inscrigdes serd de 29/05/2019 a 14/06/2019, no horario de 12:00 as 16:00
horas, junto ao setor de Protocolo da Prefeitura Municipal, localizado na Av. Prefeito Mario

Rodrigues Pereira, n°. 10, Centro, nesta cidade de Conselheiro Lafaiete/MG.

5.2. O prazo das inscri¢cdes podera ser prorrogado por ato do Procurador Geral do Municipio.

5.3. Alinscricdo ndo tera custo econémico financeiro.

5.4. No ato da inscrigdo, o candidato ou seu procurador, munido de instrumento particular
(procuracdo) com poderes especificos, devera preencher a ficha fornecida no local da
inscri¢do e juntar os seguintes documentos:

a) Copia do documento oficial de identificacdo, sendo considerado como tais: Carteiras e/ou
Cédulas de Identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranca, pelas Forgcas Armadas, pela
Policia Militar, pelo Ministerio das Rela¢bes Exteriores; Cédulas de Identidade fornecidas por
Ordens ou Conselhos de Classe que por Lei Federal tenham validade como documento de
identidade (como, por exemplo, as do CREA e da OAB); Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social, bem como Carteira Nacional de Habilitagdo para dirigir veiculo (com fotografia), na
forma da Lei n° 9.053/97;

b) Curriculo atualizado;
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c) Historico escolar atualizado ou declaracéo da Instituicdo de Ensino quanto ao percentual de
aproveitamento em todo o curso e de frequéncia no ultimo periodo concluido, que servira para

os fins estabelecidos nos itens 7.1.1 e 7.1.2 deste Edital.

6. DOS CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

6.1. E assegurado o direito de inscricio no processo seletivo as pessoas portadoras de
deficiéncia que pretenderem fazer uso da prerrogativa que lhes é facultada no inciso VIII do
art. 37 da CF e art. 17, § 5°, da Lei 11.788/2008 (reserva de vagas), desde que a deficiéncia
seja compativel com as condic¢des de trabalho e com as atribui¢des da funcéo;

6.2. O candidato portador de deficiéncia participara do processo seletivo em igualdade de
condic¢des com os demais candidatos;

6.3. N&o serdo considerados como deficiéncia visual os disturbios de acuidade visual passivel
de correcdo como, por exemplo, miopia, astigmatismo, etc.

6.4. O candidato portador de necessidades especiais devera anexar ao pedido de inscricao,

laudo médico comprovando a deficiéncia, se responsabilizando pela veracidade da declaracéo.

7. DO CRITERIO DE SELECAO
7.1. O processo seletivo serd realizado mediante andlise de aproveitamento escolar e
frequéncia, conforme abaixo:

7.1.1. Aproveitamento académico: concorrerdo as vagas disponiveis os candidatos que
apresentarem o indice percentual de aproveitamento de, no minimo, 60% (sessenta por cento),
indice este obtido através da razdo percentual entre o somatério das notas maximas
alcancéveis e o somatério das notas alcancadas pelo aluno, sendo consideradas as notas do
inicio do curso até o ultimo periodo concluido quando da data de sua inscri¢do para a selecédo
do estagio;

7.1.2. Frequéncia do aluno: concorrerdo as vagas disponiveis o0s alunos que
apresentarem o indice percentual de frequéncia de, no minimo, 70% (setenta por cento),
indice este obtido através da razdo percentual entre o somatério de dias letivos e 0 somatorio
de dias de frequéncia do aluno, sendo considerados os dias compreendidos apenas no Gltimo

periodo concluido quando da data de sua inscri¢do para a selecéo do estagio.
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8 - DA CLASSIFICA(;AO FINAL E DESEMPATE

8.1. A ordem de classificacdo final dos candidatos que preencherem os critérios estabelecidos
nos itens 7.1.1. e 7.1.2. deste Edital sera em ordem decrescente, sendo primeiro colocado
aquele que obtiver maior indice de aproveitamento e maior frequéncia escolar.

8.2. Para efeito de desempate entre os candidatos, inclusive os portadores de necessidades
especiais, teré preferéncia, o candidato que estiver em periodo mais avan¢ado no curso;

8.3. Em caso de empate entre candidatos matriculados em um mesmo periodo, o desempate se
dard em favor do mais idoso, (paragrafo Unico do artigo 27 da Lei Federal n® 10.741, de
01/10/2003 - Estatuto do Idoso).

8.4. Sera desclassificado o candidato que nao obtiver aproveitamento escolar e frequéncia

minimos exigidos nos itens 7.1.1 e 7.1.2.

9 - DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

9.1. Caberdo recursos, a Procuradoria Geral do Municipio de Conselheiro Lafaiete, em Unica e
ultima instancia, desde que interposto no prazo de 02 (dois) dias Uteis, a contar do primeiro
dia util subsequente ao da publicagio do resultado no sitio do Municipio -

www.conselheirolafaeite.mqg.qov.br.

9.2. Os recursos deverdo ser preenchidos em formulario especifico (modelo constante do
ANEXO | deste Edital) que devera ser utilizado um por questdo e podera ser encaminhado
mediante protocolo, diretamente no setor de protocolo da Prefeitura do Municipio de
Conselheiro Lafaiete, situado na Av. Prefeito Mario Rodrigues Pereira, 10, Centro, CEP
36.400-026, no horario de expediente (12 as 16h);

9.3. Seré indeferido liminarmente o pedido de recurso fora de contexto ou ndo fundamentado
ou ainda aqueles a que se der entrada fora dos prazos estabelecidos.

9.4. Os recursos interpostos serdo decididos em Unica instancia.

10. DA DIVULGAGCAO FINAL
A lista de classificacdo final dos candidatos selecionados sera divulgada no sitio do

Municipio: www.conselheirolafaiete.mg.gov.br.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS
11.1. Os comunicados e demais informacOes relativas ao certame serdo publicados pela

Procuradoria Geral no sitio do Municipio, considerando-se notificados os candidatos inscritos;
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11.2. Os candidatos aprovados serdo convocados, de acordo com a necessidade do servico,
para fins de celebragdo de Termo de Compromisso, obedecendo-se & ordem de classificagdo e
a compatibilidade com o turno;

11.3. Quando da convocacdo para assinatura do Termo de Compromisso, 0 candidato
habilitado devera comprovar o atendimento aos requisitos previstos neste Edital.

11.4. Uma vez convocado, o candidato dever4 comparecer a sede da Procuradoria Geral do
Municipio, na data determinada por esta entidade, para formalizar o termo de compromisso de
estagio.

11.5. O candidato que ndo atender a convocacdo referida no item anterior serd considerado
desistente do processo seletivo.

11.6. E responsabilidade exclusiva do candidato, informar & Procuradoria Geral do Municipio
qualquer alteracdo em seu endereco residencial, eletronico ou telefone;

11.7. Os casos omissos ou outros que vierem a surgir serdo resolvidos pela Procuradoria
Municipal.

11.8. Maiores informacgdes poderdo ser obtidas diretamente na Procuradoria Geral do

Municipio no horario e endereco acima indicados, ou pelo telefone: (31) 3769-25609.

12. DA FUNDAMENTAC}AO LEGAL
O presente edital rege-se pela Lei Federal n° 11.788/2008, pelos termos dos Convénios de
Estagio Celebrados com as Instituicdes de Ensino, e pelas normas internas do Municipio de

Conselheiro Lafaiete e da Faculdade Interveniente.

Conselheiro Lafaiete, 28 de maio de 2019.

José Antonio dos Reis Chagas Mario Marcus Ledo Dutra
Procurador Geral do Municipio Prefeito Municipal
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ANEXO | - FORMULARIO DE RECURSO

FORMULARIO PARA RECURSO

A PROCURADORIA MUNICIPAL DE CONSELHEIRO LAFAIETE
PROCESSO SELETIVO — EDITAL 01/2017

CANDIDATO:

CPF:

Escrever em letra de forma a justificativa do recurso, de forma objetiva:

Local e data: / /
Assinatura:
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