GOVERNO DO MUNICIPIO DE CONSELHEIRO LAFAIETE

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E MEIO AMBIENTE
EDITAL N°001/2022/SMOMA

EDITAL DE CONTRATACAO POR PRAZO DETERMINADO PARA
ATENDIMENTO A NECESSIDADE TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO.

Estabelece regras para selecdo e contratacdo, em regime de contratacdo/designacao
temporéaria, para a funcdo descrita no item 2.1 deste edital, para atendimento as
necessidades de excepcional interesse publico da Administracdo Publica Municipal de
Conselheiro Lafaiete — MG nos termos da Lei 5.811/2016, selecdo simplificada em
virtude de prejuizo ao interesse publico.

O Prefeito Municipal de Conselheiro Lafaiete, Estado de Minas Gerais, no uso das
atribuicdes legais que lhe confere a Lei Organica Municipal, Art. 90, inciso IX, e Art.
116, 111, “a”, e;

CONSIDERANDO a necessidade do Municipio em contar com profissional habilitado
para a fiscalizagdo de obras de competéncia exclusiva e/ou compartilhada de
profissionais Arquitetos e Urbanistas;

CONSIDERANDO a necessidade do Municipio em contar com profissional capacitado
para o desenvolvimento e/ou andlise de projetos arquitetbnicos que favorecerdo o
alcance de verba em outras instancias governamentais para execucdo de obras de
equipamentos urbanos na sede municipal e em seus distritos;

CONSIDERANDO a necessidade do Municipio em dispor de profissional capacitado
para o desenvolvimento de projetos complementares e da compatibilizacdo destes
projetos com o Projeto Arquiteténico;

CONSIDERANDO a necessidade do Municipio em dispor de profissional habilitado
para o desenvolvimento de Projetos de Seguranca e Combate a Incéndio e Panico para a
regularizacdo das edificacbes municipais e emissdo dos Autos de Vistoria junto ao
Corpo de Bombeiros Militar de Minas Gerais;

CONSIDERANDO a necessidade do Municipio em dispor de Arquiteto e Urbanista
para compor a equipe técnica capaz de revisar a legislacdo municipal urbanistica que se
encontra obsoleta, como o Cédigo de Obras;

CONSIDERANDO que nédo houve a previsao de vaga para o cargo no Gltimo concurso
vigente;

CONSIDERANDO a necessidade do Municipio em dispor de profissional habilitado
para coordenar equipe multidisciplinar de planejamento concernente ao plano de
requalificacdo urbana, plano setorial urbano, plano de intervencdo local, plano de
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habitacdo de interesse social, plano de regularizagdo fundiéria e estudo de impacto de
vizinhanga, além do desenvolvimento de solu¢bes e melhorias para as questdes
urbanisticas, do sistema viario urbano, de regularizacéo fundiaria e imobiliaria;

CONSIDERANDO a necessidade do Municipio de dispor de profissional capaz de
coordenar equipes multidisciplinares para a implementacdo de Programas e Projetos de
Habitacdo de Interesse Social, bem como Assisténcia Técnica Gratuita, conforme
legislacdo e programas habitacionais dos governos Federal, Estadual e Municipal;

CONSIDERANDO que a demanda é crescente e ndo ha possibilidade de aguardar novo
concurso, sob pena de prejuizo a prestacdo dos servigos oferecidos pela Secretaria
Municipal de Obras e Meio Ambiente;

CONSIDERANDO que a selecdo se dara excepcionalmente, de acordo com o Paragrafo
2° do Art. 3° da Lei 5.811/2016, permitida a curricular, e pelo prazo de 12 meses, face
flagrante prejuizo ao interesse publico, notadamente devido ao lapso temporal para
procedimento seletivo de provas e titulos e/ou concurso publico;

CONSIDERANDO que a remuneracdo deve dar-se em observancia aos principios da
moralidade, oportunidade e necessidade, afastamento de enriquecimento ilicito de
acordo com vencimento de inicio de carreira do respectivo cargo/funcdo, conforme o
paragrafo Unico do Art. 6° da Lei 5.811, de 19 de julho de 2016;

RESOLVE,

TORNAR PUBLICO, através do presente Edital, o processo de selecdo de profissional
habilitado, via selecdo simplificada curricular, contratacdo/designacédo temporéria para a
funcdo que consta no item 2.1; a ser contratado/designado a titulo precério e por tempo
determinado, conforme a necessidade justificada, observando o disposto no artigo 37,
inciso X da Constituicdo Federal e legislagdo municipal, notadamente a Lei Municipal
n®5.811/2016.

O presente Processo Seletivo simplificado se dard pelas normas e instrucfes especiais
seguintes, que fazem parte integrante deste Edital, sendo que a selecdo dar-se-a através
de Titulos e comprovacdo de experiéncia, sendo o presente destinado a selecionar
candidatos para exercicio da funcdo conforme item 2.1.

1 - DAS DISPOSICOES INICIAIS

1.1 — Compreende-se como processo de selecdo: a inscri¢do, classificagdo, chamada e
contratacdo/designacdo de profissionais habilitados para a fungdo que consta no item
2.1.
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1.2 — Caber4d a comissdo de organizacdo do processo seletivo simplificado, a ser
nomeada por ato proprio do executivo municipal, a coordenacdo geral do processo e
deliberacéo sobre selecdo de que trata o item anterior.

1.3 — O periodo de contratacdo/designacdo sera de 12 meses, podendo ser prorrogado
por conveniéncia e oportunidade, observado o 81° do art. 4° da Lei Municipal n°
5.811/20186, ou até que o cargo seja provido por Concurso publico.

1.4 — A carga horaria seré de acordo com o estipulado do item 2.1, distribuida conforme
necessidade da Secretaria.

2 - DA FUNCAO

2.1 — Serd realizada selecdo para a funcao especificada no quadro a seguir:

FUNCAO ESCOLARIDADE /REQUISITOS VAGAS | JORNADA | REMUNERAGAO
SEMANAL | MENSAL

Arquiteto | Profissional superior completo e | 01 |20 horas | R$ 3.102,19

Registro no CAU semanais

Atividades/atribuicdes a serem desempenhadas: Desenvolvimento e analise de
Projeto arquitetdnico de edificacdo ou de reforma de edificacdo; Projeto e execucdo de
intervencdo no patriménio historico cultural e artistico; Dire¢do, conducdo,
gerenciamento, supervisdo e fiscalizacdo de obra ou servigo técnico referente a
preservacdo do patriménio histdrico cultural e artistico e; demais atribuicGes afetas a
natureza da funcdo junto as secretarias municipais.

3-DO LOCAL E HORARIO DA INSCRICAO E ENTREGA DE TITULOS

3.1 — As inscricdes serdo realizadas na Sede da Secretaria Municipal de Obras e Meio
Ambiente, situada na Rua Coronel Albino, n° 160, Fonte Grande, sob coordenacdo da
comissao de organizacdo do processo seletivo, mediante preenchimento de formulario
especifico pelo candidato, nos moldes do anexo I, nos dias 02 de maio a 04 de maio de
2022, das 12h as 16h, sendo que a mesma implica o conhecimento e aceitacdo das
normas e condigcdes estabelecidas neste Edital, sobre as quais ndo poderd alegar
desconhecimento.

3.2 — No ato da inscricdo, o candidato ou seu procurador, devera apresentar copias dos
seguintes documentos autenticados ou acompanhados dos originais para conferéncia:

a) RG;
b) CPF;
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¢) comprovante de residéncia;
d) curriculum vitae, com documentos comprobatdrios dos dados declarados;

e) comprovante de escolaridade; diploma ou certificado de conclusdo de nivel ou série
de escolaridade especifica da funcdo para a qual esta concorrendo a vaga (de acordo
com a Legislacdo vigente), conforme item 2.1 deste Edital, bem como certificados de
cursos declarados no Anexo I.

f) Comprovacéo de regularizacdo do Conselho de Classe no ano 2022.

g) A inscricdo podera ser feita por procuracdo atraves de procuragdo por instrumento
publico ou particular, com firma reconhecida, desde que apresentado o documento de
identidade do signatario, para confrontacdo da assinatura, através da qual lhe sejam
atribuidos poderes para apresentar toda documentacgdo e praticar todos os atos em direito
admitidos e pertinentes a inscri¢cdo, em nome do candidato.

h) No momento da inscricdo o candidato ou procurador devera entregar os Titulos
disponiveis mencionados no subitem 4.5, estes serdo conferidos conforme Anexo Il e
assinados entre as partes para posteriormente serem analisados.

3.3 — Néo serédo aceitos pedidos de inscricdo com documentacdo incompleta nem em
carater condicional.

3.4 — Séo requisitos para a inscricdo e investidura da funcéo:

a) Ter idade minima de 18 anos completos na data da inscri¢éo;

b) Ser brasileiro nato ou naturalizado ou estrangeiro com visto permanente no Brasil;
c) Estar quite com obrigagdes eleitorais;

d) Estar em pleno gozo de seus direitos civis e politicos;

e) Possuir aptiddo fisica e mental;

f) Quando do sexo masculino, ter documento que comprove estar em dia com as
obrigacdes militares;

g) Ter concluido o nivel de escolaridade exigido para a funcéo;

h) Para inscrever-se, o candidato ou procurador devera no periodo de divulgagédo e
inscricdo, ler na integra o Edital e preencher o Formulério de Inscri¢cdo, no qual
declarard estar ciente das condicGes exigidas para admissdo e das normas expressas no
Edital;

i) Ter disponibilidade de tempo para exercer suas atividades, conforme carga horéaria
descrita no item 2.1, deste Edital.
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3.5 — E de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato ou procurador o completo e
correto preenchimento dos dados de inscricdo, ndo se responsabilizando a
municipalidade por eventuais prejuizos causados pelo preenchimento incorreto dos
dados de inscri¢do, nem pela inscri¢do néo efetivada por motivos de ordem técnica, de
falhas de comunicacgédo ou outros que impossibilitem a efetivacédo da inscricéo.

4 — DA SELECAO E CLASSIFICACAO

4.1 — O presente Processo Seletivo simplificado realizar-se-a por meio de clausulas
uniformes, em igualdade de condigdes de participacdo, mediante analise curricular e da
respectiva documentacdo comprobatéria, consistente a primeira fase na entrega da
documentacao, fase esta de carater participativo; e a segunda fase, na analise curricular
de carater classificatorio/eliminatorio.

4.2 — A andlise curricular sera realizada pela comissdo de organizacdo do processo
seletivo simplificado, e destina-se a obter informacGes do candidato e avaliar as
condicdes dos mesmos para a respectiva fungdo. E compreende:

a) A investigacdo da veracidade das informacGes contidas nos curriculos e na
documentacao apresentada;

b) A atribuicdo de pontuacdo pelos titulos apresentados, que sera realizada com base nos
critérios definidos no quadro do item 4.5, indicado e devidamente comprovado pelo
candidato.

43 — A andlise documental e curricular tera carater classificatorio, sendo
preliminarmente eliminados os candidatos que ndo atenderem aos requisitos exigidos no
item 2.1 deste Edital.

4.4 — Sera eliminado na analise documental e curricular o candidato que ndo comprovar
a escolaridade minima exigida para a funcéo a qual concorre.

4.5 — Na analise documental/curricular, o candidato a funcéo do item 2.1, sera avaliado
observando-se a sua formacao/experiéncia profissional/titulos, conforme a seguir:

TITULOS QUANTIDADE VALOR VALOR MAXIMO
MAXIMA DE UNITARIO DOS DE PONTOS A
TITULOS A PONTOS SEREM
SEREM ATRIBUIDOS ATRIBUIDOS
CONSIDERADOS POR
ANO/TITULO

DOUTORADO RELACIONADO 01 03 03

AO CARGO PLEITEADO

MESTRADO RELACIONADO 01 02 02

AO CARGO PLEITEADO *

ESPECIALIZACAO 01 01 01

RELACIONADA AO CARGO

PLEITEADO

CURSO LIVRE DE SOFTWARE 01 01 01
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PARA ELABORACAO DE

PROJETOS NA AREA

PRETENDIDA, COM DURACAO

MINIMA DE 60 HORAS.

CERTIDAO DE  ACERVO 20 02 40
TECNICO (para comprovagdo de

Capacidade Técnica)

EXERCICIO DE ATIVIDADE PONTOS A 05 25
PROFISSIONAL NA CADA ANO

INICIATIVA  PRIVADA, NO | COMPLETO.

CARGO PLEITEADO, EM: LIMITADO A

A)  FISCALIZACAO E/OU ATE NO

EXECUCAO DE OBRAS; MAXIMO 05

B)  FISCALIZACAO E/OU (CINCO)

AUTORIA DE PROJETOS ANOS.

EXERCICIO DE ATIVIDADE PONTOS A 10 30
PROFISSIONAL NA CADA 06

ADMINISTRACAO  PUBLICA, | (SEIS) MESES

NO CARGO PLEITEADO, EM: COMPLETOS.

A) FISCALIZAC}AO E/OU ATE NO

EXECUCAO DE OBRAS; MAXIMO DE

B) FISCALIZACAO E/OU | 18 (DEZOITO)

AUTORIA DE PROJETOS MESES.

TOTAL MAXIMO DE PONTOS - - 100
DA ANALISE CURRICULAR

* Caso o candidato possua os titulos de mestre e doutor, sera pontuado somente o titulo de
doutor.

4.6 — Para comprovar a experiéncia profissional na &rea correspondente, o candidato
devera apresentar:

a) contrato de trabalho registrado em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS,
ou atos de nomeacao/exoneracdo junto a 6rgdos publicos, declaracdo de prestacdo de
servico, em papel timbrado, devidamente assinado pelos Recursos Humanos do 6rgéo e
na auséncia deste setor, devera estar assinado pelo dirigente maximo da Unidade
Executora ou pelo sécio quando o candidato compor o quadro societario da empresa,
com a descricdo das atividades desenvolvidas, confirmando o exercicio de atribuicdes
assemelhadas aquelas da funcéo pleiteada.

4.7 — Na analise dos atestados de capacidade técnica sera avaliada a experiéncia do
candidato na elaboragdo/coordenacdo de projetos multidisciplinares arquiteténicos,
urbanos e complementares, notadamente os projetos de InstalacGes Prediais e Projetos
de Seguranca e Combate a Incéndio e Panico, atendendo as necessidades do Municipio
expostas nas Consideracdes Iniciais do presente Edital.

4.8 — Para fins de classificacédo, os candidatos deverdo obter no minimo 40% (quarenta
por cento) da pontua¢do maxima, ou seja, 40 (quarenta) pontos;

4.9 — Nenhum titulo recebera dupla valorizacéo.
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4.10 — A classificacdo final dos candidatos sera efetuada por meio da pontuacédo dos
titulos apresentados, em uma escala de zero a cem, e, no caso de igual nimero de
pontos, serdo fatores de preferéncia os seguintes:

a) maior tempo de experiéncia na atuacdo profissional na administragdo publica
b) maior tempo de experiéncia na atuacao na area,;

¢) maior pontuacao obtida em curso doutorado/mestrado/especializacéo;

d) maior idade.

4.11 — No prazo méximo de 03 (trés) dias uteis, apos o periodo de inscri¢do, a Comissao
proceder-se-4 a analise dos curriculos, e, ultimada a identificacdo dos candidatos e a
totalizacdo das notas, o resultado preliminar sera publicado no quadro de avisos desta
municipalidade, disponibilizando, no site da Prefeitura Municipal de Conselheiro
Lafaiete, abrindo-se o prazo para os candidatos apresentarem recursos, nos termos
estabelecidos neste Edital.

4.12 — A classificacdo Geral dos candidatos estara disponivel no quadro de avisos de
entrada da Secretaria Municipal de Obras e Meio Ambiente, assim como, no site da
Prefeitura Municipal de Conselheiro Lafaiete no prazo maximo do item anterior.

4.13 — Os candidatos ndo aproveitados inicialmente formardo cadastro de reserva,
destinado a futuras contrataces que se fizerem necessarias, de acordo com as
necessidades do Municipio e disponibilidades financeiras.

5 - DOS RECURSOS

5.1 — Cabera recurso por meio de requerimento escrito e devidamente fundamentado,
em qualquer ato do processo seletivo simplificado publicado, diretamente a comissao de
organizagdo do processo seletivo, nas primeiras 24 (vinte e quatro) horas da divulgacédo
do resultado preliminar. A ser feito conforme modelo do anexo II.

5.2 — Serdo rejeitados liminarmente os recursos enviados fora do prazo improrrogavel
de 24 (vinte e quatro) horas, da publicacdo do resultado preliminar, ou né&o
fundamentados, e 0s que ndo contiverem dados necessarios a identificacdo do
candidato, como seu nome, nimero de inscrigéo e funcéo.

5.3 — O recurso devera ser individual, com a indicacdo daquilo em que o candidato se
julgar prejudicado, e devidamente fundamentado, comprovando as alegagcdes com
citacOes de artigos, de legislacdo, itens, paginas de livros, nomes dos autores etc., e,
ainda, a exposi¢do de motivos e argumentos com fundamentagdes circunstanciadas,
conforme supra referenciado.

5.4 — O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito.
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5.5 — A decisdo da Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado seréa
irrecorrivel, consistindo em Ultima instancia para recursos, sendo soberana em suas
decisOes, razdo pela qual ndo caberdo recursos administrativos adicionais, exceto em
casos de erros materiais, havendo manifestagéo posterior da Comissdo Organizadora do
Processo Seletivo Simplificado.

6 — DO RESULTADO FINAL

6.1 — Transcorrido 0 prazo sem a interposicdo de recursos ou ultimado 0s seus
julgamentos, a Comissdo encaminhard o Processo Seletivo Simplificado para a
Procuradoria Municipal para homologagéo.

6.2 — Homologado o resultado final, sera divulgada a respectiva classificacdo geral e
final dos candidatos, sendo a mesma publicada no quadro de avisos da Sede da
Secretaria Municipal de Obras e Meio Ambiente, sede da Prefeitura Municipal de
Conselheiro Lafaiete, disponibilizando, no site da Prefeitura Municipal de Conselheiro
Lafaiete, passando, a partir dai, a fluir o prazo de validade do Processo Seletivo
Simplificado.

7 - DA RESERVA E DO PREENCHIMENTO DAS FUNCOES

7.1 — Os candidatos aprovados serdo contratados/designados para provimento da fungéo
do cargo retro mencionado pelo prazo de 12 meses, para atendimento da demanda,
ficando subjugados ao Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio e demais
Legislacdes afins; sendo que a convocacdo conforme a necessidade e a critério da
Administracdo para admissdo dos candidatos habilitados obedecerd rigorosamente a
ordem de classificacdo, ndo gerando o fato de aprovacdo, direito a admissao.

7.2 — A convocacao para preenchimento da funcdo sera efetuada pelo executivo
municipal, por meio de contato telefonico, pelo Departamento de Recursos Humanos,
tendo os convocados, 0 prazo maximo de 03 (trés) dias Uteis para apresentar-se no
referido departamento, munido dos documentos abaixo relacionados, sob pena de
decadéncia de direito acarretando convocacdo do proximo candidato da lista de acordo
com a classificagéo:

a) certiddo de nascimento se solteiro for, ou de casamento caso o0 seja;
b) certiddo de nascimento de filhos menores de 14 (catorze) anos;

c) titulo de eleitor e comprovante de votacdo ou justificativa de auséncia na ultima
eleicdo;

d) certificado de reservista para candidato do sexo masculino;

e) comprovante de escolaridade de acordo com a escolaridade exigida;
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f) numero de inscricdo PIS-PASEP;

g) CPF e carteira de identidade;

h) comprovante de residéncia atualizado;

1) registro no Conselho competente com comprovacéo de regularizacao;
j) comprovar o atendimento das condi¢des previstas na clausula 3.3.

7.3 — O candidato classificado e chamado para a fungdo que ndo comparecer no prazo
retro estabelecido, perderd automaticamente o direito a designacéo.

7.4 — Os contratos/designacfes serdo temporarios e se submeterdo ao regime de direito
publico de natureza administrativa, por um periodo de 12 meses, ou inferior, atendendo
aos interesses da Administracdo, notadamente possibilidade de provimento por
designacbes em decorréncia de selecdo de processo seletivo de provas e titulos ou
concurso publico.

75 — A classificagdo no presente ndo gera aos candidatos direito a
contratacdo/designacao para a funcéo, cabendo a municipalidade o direito de aproveitar
os candidatos aprovados em nlmero estritamente necessario, nao havendo
obrigatoriedade na contratacdo, respeitados sempre a ordem de classificacao.

8 — DAS VEDACOES A CONTRATACAO

8.1 — E vedada a percepcdo simultanea de proventos de aposentadoria decorrentes do
art. 40 ou dos arts. 42 e 142 com a remuneracdo de cargo, emprego ou funcdo publica,
ressalvados os cargos acumuléaveis na forma da Constituicdo, os cargos eletivos e 0s
cargos em comissao declarados em lei, de livre nomeacéo e exoneracao, nos termos do
8 10 do Art. 37 da Constituicdo, incluido pela Emenda Constitucional n° 20 de
15/12/98;

8.2 — E vedada a acumulacdo de cargos, empregos e fungdes, nos termos dos incisos
XVI e XVII, do art. 37 da Constituicdo, com a redacdo dada pela Emenda
Constitucional n° 19, de 04/06/98.

9 — DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1 — A validade deste Processo Seletivo Simplificado é de 12 meses, contados da data
de sua homologacdo, podendo ser prorrogado por conveniéncia e oportunidade,
observado o 81° do art. 4° da Lei Municipal 5.811/2016.

9.2 — A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados,
mesmo que verificadas a qualquer tempo, em especial na ocasido da contratacao,
acarretardo a nulidade da inscricdo e desqualificacdo do candidato, com todas as suas
decorréncias, sem prejuizo de medidas de ordem administrativa, civel e criminal.
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9.3 — Os casos omissos em relagdo a este Processo Seletivo Simplificado serdo
resolvidos pela Comissao Organizadora do Processo Seletivo Simplificado.

9.4 — As datas estabelecidas neste Edital poderdo sofrer mudangas em virtude do
namero de candidatos inscritos ou por qualquer outro motivo de forgca maior, caso em
que a Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado divulgara outro
cronograma.

9.5 — Nao sera fornecido aos candidatos qualquer documento comprobatorio de
classificacdo no processo seletivo, valendo para este fim, a publicagéo oficial divulgada
nos quadros de aviso da Secretaria Municipal de Obras e Meio Ambiente e da Prefeitura
Municipal de Conselheiro Lafaiete, disponibilizando, no site da Prefeitura Municipal de
Conselheiro Lafaiete.

9.6 — E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicacio/divulgacio
de todos os atos/editais/anexos/comunicados/convocacdes, referentes a este processo
seletivo simplificado.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CONSELHEIRO LAFAIETE, EM 28 DE
ABRIL DE 2022.

Mario Marcus Ledo Dutra
Prefeito Municipal

Daniel Moreira Coelho

Secretario Municipal de Obras e Meio Ambiente

Cayo Marcus Noronha de Almeida Fernandes

Procurador Municipal
Este edital deverd ser afixado no quadro de publicidade dos atos da administragdo e no

site do Municipio, e seu extrato no Orgdo Oficial.

Conselheiro Lafaiete, 28 de abril de 2022.
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ANEXO |
FORMULARIO DE INSCRICAO

INSCRICAO Ne.

Telefones para contato: ( )

DADOS PESSOAIS
Nome do candidato:

Sexo: M () F () Estado Civil:

Naturalidade: Nacionalidade:

Data de Nascimento: /[

RG: Orgdo Emissor: UF: Data de Emiss&o:

CPF: PIS/PASEP:

Titulo de Eleitor: Zona: Secéo:

Cart. Profissional: Seérie: UF: Data de Expedicéo:

R

Cert. Reservista: Série: Regido:

Endereco: N° Complemento:
Bairro: Cidade:

UF: CEP:

Nome do Pai:

Nome da Mée:

ASSINATURA Candidato:

Local e data:

PROTOCOLO DE RECEBIMENTO INSCRICAO Ne.

NOME DO CANDIDATO:

RECEBIDA EM / /
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ANEXO 11
FORMULARIO PARA RECURSO

Nome do candidato:

N° de Inscrig&o:
Ao Presidente da Comisséo de Avaliagéo e Julgamento:
Como candidato ao processo seletivo, solicito a revisdo de minha pontuagdo na

Avaliacéo Curricular, sob os seguintes argumentos:

Assinatura do Candidato Atencdo:

1. Preencher o recurso com letra legivel.

2. Apresentar argumentagdes claras e concisas.

3. Preencher o recurso em 02 (duas) vias, das quais 01 (uma) sera retida e outra

permanecera com o candidato, sendo atestada a entrega.
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GOVERNO DO MUNICIPIO DE CONSELHEIRO LAFAIETE

ANEXO I
CHECKLIST DE TITULOS

PROTOCOLO DE RECEBIMENTO INSCRICAO Ne.

NOME DO CANDIDATO:

RECEBIDA EM / /
TITULOS QUANTIDADE VALOR )/ALOR QUANrTIDADE
MAXIMA DE UNITARIO DOS MAXIMO DE DE TITULOS
TITULOS A PONTOS PONTOS A ENTREGUES
SEREM ATRIBUIDOS SEREM NO ATO I?A
CONSIDERADOS POR ATRIBUIDOS INSCRIGAO
ANO/TITULO

DOUTORADO RELACIONADO 01 03 03

AO CARGO PLEITEADO

MESTRADO  RELACIONADO 01 02 02

AO CARGO PLEITEADO *

ESPECIALIZACAO 01 01 01

RELACIONADA AO CARGO

PLEITEADO

CURSO LIVRE DE SOFTWARE 01 01 01

PARA ELABORACAO DE

PROJETOS NA AREA

PRETENDIDA, COM DURACAO

MINIMA DE 60 HORAS.

CERTIDAO DE  ACERVO 20 02 40

TECNICO

EXERCICIO DE ATIVIDADE | PONTOS A 05 25

PROFISSIONAL NA | CADA UM

INICIATIVA  PRIVADA, NO ANO

CARGO PLEITEADO, EM: COMPLETOS.

C) FISCALIZACAO E/OU ATE NO

EXECUCAO DE OBRAS; MAXIMO DE

D) FISCALIZACAO E/OU 05 ANOS.

AUTORIA DE PROJETOS

EXERCICIO DE ATIVIDADE | PONTOS A 10 30

PROFISSIONAL NA CADA 06

ADMINISTRACAO PUBLICA, | (SEIS) MESES

NO CARGO PLEITEADO, EM: COMPLETOS.

C) FISCALIZACAO E/OU ATE NO

EXECUCAO DE OBRAS; MAXIMO DE

D) FISCALIZACAO E/OU | 18 (DEZOITO)

AUTORIA DE PROJETOS MESES.
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