
GovERNo Do MUNICiPIO DE COryPIYPJRO LAFAIETE

SECRETARIAMUNICIN

I PROCESSO SELETIVO
JUNTO

EDITAL DE ESTAGIO N" O1/2023/SMSCL

PARA nsrActo
Ao MUNIcirto

REMUNERADO EM MEDICINA VETERINANTA

DE CONSELHEIRO LAFAIETE

*,rtrntciplo DE CoNSELHEIRO LAFAIETE/MG, pessoa juridica de direito priblico interno, inscrito

no cNpJ sob o n. 19,71g.360/0001/51, com sede administrativa na Avenida prefeito M6rio Rodrigues

Ircrcira. r-r" 10. Ce'tro. nesta cidade. neste ato representado pelo Sr' Secret6rio de Safde Darci 
-l'avares'

rus.rcr. clas atribuiqdes que rhes conferern a I-ei orgdnica Municipal, FAZ SABER que est6o abertas drs

inscrig.es para o I processo Seletivo para Est6gio Remunerado de Medicina veterin6riaiunto ao Municipio

cle C'orrselheiro [-afaiete.

l. r)A MOTIVACAO

l ,l . cor-rsiderando o interesse do Municipio em contribuir para aformag6o profissional dos estudantes;

r.2. considerando ser o estdgio um ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de

tratrail.ro. que visa dr preparaqao para o trabalho produtivo de educandos que esteiam frequentando o ensino

rcsular em instituig6es de educagio superior;

1.3, Clonsiclerando que o estagio f-az parte do projeto

itiner6rio fbntrativo do educandol

pedagogico dos cursos superiores, aldm de integrar o

1.4. Considerando que o est6gio visa ao aprendizado de compet$ncias proprias da

c6rrtextuali zagdo curricular. ob.ietivando o clesenvolvimento do educando para

trat"ralho;

r5. consitlerando que o est6gio nao obrigatorio (extracurricular) d aquere desenvolvido como atividade

rrpciottal. acrescicla d cargahoraria regular e obrigat6ria do curso; e

1.6. Corrsiderando a necessidade de recebimento de estagi6rios em diversos setores da Administraqao

Municipal.

2. I)O PROCESSO SELETIVO, DAS VAGAS E DA QUALIFICAQAO

l.l. o 
'resente 

proccsso de screqdo tem como objetivo o preenchimento de 02 (duas) vagas atualmente

cristentes rra Administragao Murnicipal, alern de cadastro de reserva.

l,l, O presente processo seletivo te16

clitcrio da Adrninistraqdo Municipal'

valida<je de r2 (doze) meses, prorrog6vel uma vez por igual periodo. a

n,a J "ilpi', 
6-i;b't@: l"li:''*o

Iq-

atividade Profissional e it

a vida cidadd e Para o
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GovERNo Do MuNIciPIo DE coryIlTg]Ro LAFAIETE

sEcRE;inia nruurcrPal uB saupp

ntldecorrerdoprazodevalidadedoprocessoseletivo,portermino
. i - ^-. ^Lorrrr, rle novas vagaS, Sgf[O

;',l*"::^ffJ:n'"':.':,*;;';; ;,; ""' serecionad:' ":,'::::'^::,:T:"vagas' 
serro

r - ^ -^r^ ^*rlptn .le c.lassificaQd.o.

::,,:J:"r:r;;,ratos inscritos em cadasrro de reserva e aprovados pela ordem de classificae,0'

.ln qrtioo ']o da Lei Ir

;'l',T:1^-:;1ff::::::"*,.*.,.," de quarqurcr natureza" nos termos do artigo 3" da Lei liederar no

11.788/2008.

r 5. o E'T.AGTARI. estar6 segurado co.tra riscos de acidentes pessoais pela apolice de seguro contratada

pcla Adrninistraqdo'

3. DA .IORNADA E' DURACAo oo ES'TAGIO

j.l. A carga hor6ria em estagio ser6 de 06 (seis) horas diarias e 30

nranhi ou tarde. sendo possivel a alteraglo do referido horario

(trinta) horas semanais' no turno da

de acordo com as necessidades da

Administrag6o;

3.2. oestudante em estagio percebera bolsa a titulo de contraprestagao no valor mensal correspondente a 01

(un-r) salario minimo vigente d epoca, para iornada de 30 (trinta) horas semanais' estando neste valor

'i:'"ff-",:,:'"'J[l li,::il':T":'.",1., , , 788/2008 ser6 assegurado ao estagi6rio recesso remunerado'

prtiporcional ao periodo de est6gio, limita.do-se a 30 (trinta) dias a cada 12 (doze) meses de prestaqdo de

cstagio:

3.4. A vig.ncia do estagio ser6 fixada no Termo de compromisso de Est6gio, pelo periodo de 06 (seis)

.rcses. podendo ser prorrogado por perioclos sucessivos, conforme parametros legais' ate o limite de 02

(crois) anos. sendo certo que os 03 (tr.s) primeiros meses de est6gio ser6o a titulo prec6rio e' nesse periodo' o

cstagiario ficar6 em exPeri6ncia'

1. DOS REQUISITOS PARA INSCRIQAO E SELEqAO

;i. r . Scr academico de Medicina Veterin6ria. comprovadamente matriculado em Instituig'o de Ensino

SLrperior conveniada" j6 tendo cursado as materias de Epidemiologia e sairde Pirblica veterindria' Tecnicas

Cirurgicas veterin6ria e crinica de peque.os Animais entre o 5o ao 8o periodo do curso' ao momento de

-rtr"l1":ia de vagas, que ser6o preenchidas de acordo com a classificag,o obtida;

4.3. N6o ser servidor pubrico. titurar de cargo, emprego ou fun96o pirblica, em qualquer esfera do governo;

4.4. 
.t-cr disponibiridade para rea,z,ara carga horaria do est6gio, de acordo com as necessidades da unidade

paLa qual tbr designado' podendo ser no turno da manhd ou tarde;

4.5. Ser aprovado no processo seletivo de que trata o presente Edital; 
W 2tlo

RuaJ, r, p[ 65* 1'* 6;ri oi - q 11ir!e'1 
t'a ra tete/MG
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GovERNo Do MUNICiPIO DE coryPLYy'TRO LAFAIETE

SECREiiRT

4.6. Haver disPonibilidade

-1.7, Nao ter outro vinculo

irrli'ocacia.

llnanceira por parte da Administrag6o

de estagio etll orttro o196o p[rblico ott

MuniciPal.

empresa Particular,

conr tls atribuiq6es da funglo;

6l. O candidato portador de dellci0ncia que

realizaqdo da prova dever6 solicit6-la' no ato da

necess6rios (materiais, equipamentos' etc)l

6.3. A solicitag6o de condigdes especiais ser6 atendida

viabilidade e razoabilidade;

ou ainda, escritorio de

porladoras de defici0ncia que

arl.37 da CF e art' 17' $ 5o' da

com as condiq6es de trabalho e

necessitar de qualquer tipo de condigdo especial para a

inscrig6o, indicando claramente quais os recursos especiais

pela Procuradoria Municipal' segundo criterios de

5. DAS INSCRIQOES

5,1. o periodo de inscrig6es ser6 de r0t0112023 a r4r0112023. no hor6rio de 12:00 ds 16:00 horas' junto ao

sct.r de protocolo da prel,eitura Municipar, locarizado na Av, prefeito M6rio Rodrigues Pereira' no' 10'

('cntro. rlcsta cidade de Clonselheiro t'alaicte/MG'

5.2, O prazo das inscrig6es poder6 ser prorrogado por ato do Secret6rio Municipal de Saride'

5.3. A inscrigSo n6o ter6 custo econ6mico flnanceiro'

5.4. No at. da inscrig,o, o candidato ou seu procurador, munido de instrumento particular (procurag6o) com

p.tlcrcs especificos, dever6 preencher a ficha fornecida no local da inscrig,o e juntar os seguintes

cloc t.tt-tle tltos:

a) c.pia <Jo documento ofrcial de identitrcag'o, sendo considerado como tais: carteiras e/ou cedulas de

rclcntidade expedidas peras Secretarias cle Seguranga, pelas Forgas Armadas' pela Policia Militar' pelo

Nli.isrerio das Relagoes E,xteriores; cdduras de rdentidade fornecidas por ordens ou conselhos de classe

qLrc por t_ei Federal tenham validade como documento de identidade (como, por exemplo' as do GREA e da

oAI]): carreira de Trabalho e previd.ncia Social. bem como carteira Nacional de Habilitag'o para dirigir

r,'ciculo (corn fbtografia)' na tbrma da Lei n" 9'053/97;

b) Currricr-rlo atualizado;

c) cor,provagdo/Decl araqdode matricula. demonstrando estar o aluno devidamente matriculado no entre o

5" c 8" periodo do curso de Medicina Veterindria ou periodo posteriores'

6. IX)S CANDIDATOS PORTADORT]'S DE DEFICITNCIA

6.1. i: assegurado o direito de inscrigdo no processo seletivo is pessoas

prctctrcieremt'azerusodaprerrogativaquelhesefacultadanoincisoVllldo

l-ci I 1,788/2008 (reserva de vagas)' desde que a deficiEncia seja compativel

--_Era iuiJpii' 05, rui"' G'iioo - Conselheiro Lafaiete/Mc

f Ol t I SqZf s-3C04 / ccziafa ie te2020@y ahoo' com
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GOVERNO DO MUNICiPIO DB CONSELHEIRO LAFAIETE

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

(r.-{. o candidato portador de dcf rciencia participard do processo seletivo em igualdade de condigoes com os

clcnrais candidatos, no que se refere ao co.teudo, dr avaliagao, ao hor6rio de aplicagao da prova, e as notas

nrf ninras exigidas para todos os demais candidatos;

6.5. Nao ser6o considerados como defrcioncia visual os distrirbios de acuidade visual passivel de corregdo

conro. por cxemplo, rniopia. astigmatismo' ctc'

(r.6. o candidato portador c1e neccssidades especiais dever6 anexar ao pedido de inscrigao, laudo medico

comprovando a defici6ncia, se responsabilizando pela veracidade da declaragdo'

7. DO CRITERIO DE SELECAO

AVALIACAO

l:ntrelista (An6lise

cnrrEntos DE SELEQAO poNruaQAO

Conhecirnento, exPeri6ncia e

desenvoltura.
5 pontos

,\ proveitamento acad6mico

Ar aliagAo 
'l'eorica

Cor-nprovagdo de estagio na

6rea de Clinica de Pequenos

anitrais. Irpidemiologia, Safrde

P[rblica.

5 pontos

Prova teorica com conteirdo

ref.erente a EPidemiologia e

Saude I)ublica Veterinaria,

C'linica dc I)cquenos Animais.

'l'ecnicas ('ir[rrgicas Veterin6ria

c I)atologia Ctinica Veterin6ria.

30 pontos

It. DAS PITOVAS

g,l. n prova ob.ietiva de Miltipla Escolha. de car6ter eliminat6rio e classificat6rio, ser6 aplicada a todos os

ca.clidaros. contendo 30 (trinta) questdes c ter6 duragao m6xima de 02h:30min (duas horas e trinta minutos)'

u.r. CacJa questSo da prova obietiva de miltipla escolha comporta apenas uma resposta correta dentre 04

(cluatro) alternativas oferecidas (A, B, C, I))'

u.3. A prova obietiva de Mirltipra Escolha valer6 30 (trinta) pontos e ser6 aprovado o candidato que obtiver,

rio nrinimo .50% (cinquenta por cento) dos pontos'

tt.;+. o programa de prova para as questoes de mirrtipla escolha consta do ANEXo I deste Edital'

t{.5. A Prova Objetiva de Mriltipla lrscolha compreenderd: r
R* Jr*ptr;65, @iro Lafaiete/MG

(03 i ) 99239-3804 / cczlafa iete2020@y ahoo'com
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GOVERNO DO MUNICiPIO DE CoNSELH-ryJRO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
LAFAIETE

'l'ipo cle Prova

(,Iinica e cirurgia de Pequcnos Animais

Patologia Clinica e Doenqas lnf-eciosas

[:pidemiologia e Sairde Pirblica

No de questdes Pontos

10 12

10 12

5 6

9 _ DA DATA DAS PROVAS E LOCAL

(). r . As provas ser6o realizadas no Municipio de conselheiro Lafaiete, na Faculdade de UNIPAC Lafaiete

campus de conselheiro Lafaiete, locarizada na Rodovia MG 482, Bairro Gigante, na data de 21 de iulho de

202J irs 14:00h.

9.1. o ca'didato deverd comparecer ao local das provas 30 (trinta) minutos antes do hor6rio fixado para o

iric:ir.r. considerado o hor6rio de Brasilia. munido da cedula oficial de identidade ou outro documento

cclLrir,,arente. original or_r copia autenticacra, (com foto e assinatura), n6o sendo aceitos protocolos ou

dcclaraq6es, e portando caneta esferografi ca azul ou preta'

g.3. N6o ser6 permitido o ingresso de candidatos no local de provas, em hipotese alguma, apos o horSrio de

inicio das Provas.

9.,r o ca,c,idato que comparecer ao locar c-ras provas sem documento de identidade n6o poder6, em nenhuma

hiptitesc. participar de sua realizaqSo. e estar6 automaticamente eliminado do Processo Seletivo'

c).5. [:, nenhuma hipotese haver6 segu.da chamada ou repetigao de prova, importando a ausencia ou

rctardamento do candidato em sua excrusdo no processo Seretivo, seja qual for o motivo alegado'

9.6. Ao adentrar na sala de provas, o candidato dever6 desligar o telefone celular, bem como todos os outros

ccluipramentos eletronicos que este.la portanclo. so rhe sendo permitido tornar a lig6-los fora das dependencias

I'isicas clo local em que lbi realizada a prova'

9.7. o canclidato dever6 transcrever suas respostas na folha de respostas, que 6 o documento v6lido para

correg'o. com caneta esferogr6fi caazulou preta, vedada qualquer colaboragdo ou participagao de terceiros'

g.8.Ser6odeinteiraresponsabilidadedocandidatoosprejuizosadvindosdasmarcagsesfeitas

incorrctamcnte na folha de respostas'

c).t). N6o serdo computadas quest.es n6o assinaladas na forha de respostas, ou que contenham mais de uma

rcsposta. etllenda ou rasura. ainda que leg(i'el'

9. 10, Ndo se poder6 substituir a fblha de respostas por erro do candidato e a ausOncia de assinatura na

nresma implicar6 em sua anulagdo'

gll.Ocandidato.aoterminaraprova'entregar6ao

prcrcnchida e assinada'

fiscal somente as folhas de respostas' devidamente

Rua JuruPis' 65' bairro
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GovERNo Do MUNIciPIo DE coryP!ry-ryJRo LAFAIETE

SECRETARIA IVT

g.12. Ndo havera revisdo de provas sem que haja recurso devidamente fundamentado'

c).11. Serd excluido do Processo Seletivo o candidato que:

a) Se apresentar ap6s o hor6rio estabelecido:

bt Nao colrpareccr ds provas. seja qual fbr o rnotivo alegado;

c) Nio apresentar a cedula oflcial de identidade ou outro documento equivalente;

tl) r.ltilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos para obter aprovagao pr6pria ou de terceiros' em qualquer

ctapa do Processo seletivo;

c) Dr,rrante a real\zagdo das provas for colhido em flagrante comunicagao com outro candidato ou com

pcsso,s estranhas, oralmente, por escrito. ou atravds de aparelhos eretr6nicos, m6quinas calculadoras

(tarrbcm cm relogios), agendas eletr6nicas ou similares, BIp, telefone celular, pager, walkman' m6quina

lirtogrdrlica, receptor, gravador etc., ou ainda que venha tumultuar a sua realizagao;

r) Ausentar-se do recinto da prova, a n6o ser momentaneamente, em casos especiais e desde que na

cotnpanhia de um fiscal;

g) [rsar tjc ir]correqoes ou descortesia para com os membros do Processo Seletivo;

h) Ndo devolver a folha de respostas recebida'

IO - DA CLASSIFICAQAO FINAL E DESEMPATE

r 0. l. A classiticagdo frnal dos candidatos ser6 ordenada em ordem decrescente, de acordo com o total de

p()rros obtidos nas provas objetivas de miltipra escolha e demais itens classificat6rios, dos oandidatos que

niur {brem elirlinados juntamente aos demais criterios'

10.2. para ef-eito de desempate entre os candidatos aprovados com a mesma pontuagao' inclusive os

por.tadores de necessidades especiais, ter6 preferencia, sucessivamente' o candidato que:

a) obtiver o maior nfmero de pontos na prova objetiva de clinica e cirurgia veterin6ria;

b) para ef.eito de desempate entre os candidatos, inclusive os portadores de necessidades especiais" ter6

,r.clerorrcia. o ca.didato que somar mais pontos no aproveitamento escorar nas materias citadas no item 4'l

dcstc cdital.

I I . I)OS RE,CURSOS ADMINISTRATIVOS

1 I l. cabcrdo recursos. d Secretaria Municipal de Sa[rde do

Lrltirna iltstittcia. os quiris dcverdo scr intcrpostos entre os

Municipio de Conselheiro Lafaiete' em [rnica e

dias 26 e 27 de julho de 2023' no hor6rio cle

cxpcdietrte (l2h as 16h)'

l r.2. os recursos dever'o ser preenchidos em formul6rio especifico (modelo constante do ANEXo II deste

Ircritar) que dever, ser utilizado um por questdo e dever. ser encaminhado mediante protocolo' diretamente

n, o Ju, u pii, 6 s. h ;l;ro Cart ia:rq:::*'I: ]iliY " 
* "

iol i i dqils-3804 / cczla fa iete2020@v ahoo'com



GOVERNO DO MUNICiPIO DE corylH-"l*o LAFAIETE

sBcnBimu tvrunrclp$ DF w
no setol cle protocolo da Prefeitura do MLrnicipio de Conselheiro l.afaiete. situado na Av' Prefeito Mdrio

l{ocltigurcs Pereira, 10" Centro' CtrP 36'400-026'

r r.r. A anLrraq,o de qualquer questdo resr,rltar6 em beneficio de todos os candidatos' ainda que estes n6o

tenham recorrido ou ingressado em 'luizo'

I 1.4. Ser6 indeferido liminarrnente o pe<iido de recurso fora de contexto ou

irclucles a que se der entrada fora dos prazos estabelecidos'

1 1.5. Os recLlrsos interpostos ser6o decididos em irnica instdncia'

a necessidade do servigo' para fins de

classificagdo e a compatibilidade com o

exclusiva do candidato, informar it

residcr-rcial. eletr6nico ou telefbne;

n6o fundamentado ou ainda

12, DA DIVULGAQAO FINAL E NUMERO DE VAGAS

r2,r. A lista de crassificag,o preliminar dos candidatos selecionados ser6 divulgada no sitio do Municipio

(\v)!-lN . no dia 2510712023'

rs eventual recurso nos termos do item

ll.l.Alistadeclassilicaqdolrnaldoscandiciatosselecionados'apos

l; ; :"':rff.?"ff;;;'"""r,,," do Municipio (www'cqnselheirqlar4iete'mg'gev'br)' 
no dia

3t 07 t2023.

12.2. Ser6o disponibirizadas 02 (duas) vagas de imediato, sendo 01 (uma) vagaparalotagao junto ao centro

crc corrtrore de Zoonoses e 0l (uma) vaga pararotagdo no centro de castrag,o Animal de conselheiro

r.irrzrietc. pcrmanecendo os cler-,ais classificados em cadastro de reserva. podendo ser convocados no caso de

rrcccssici erde da Administragdo'

13. DAs DISPOSIQoBS rtNats

l i. r , os comunicados e demais informag6es relativas ao certame ser6o publicadas pela secretaria Municipal

dc Saude" considerando-se notiflcados os candidatos inscritos;

1i.2. Os candidatos aprovados ser6o cotlvocados' de acordo com

celcbraqdo de l'ermo de Clompromisso' obedecendo-se ir ordem de

tllrnol T-._-^^ A candidatohabilitadodeverd
13.3. Quando da convocagdo para assinatura do Termo de Compromlsso' o

C0lllprovaroatendimentoaosrequisitosprevistosnoitem04desteEdital'

a) [Jma vez convocado, o candidato dever.6 comparecer ?r sede da secretaria Municipal de Sairde' na data

rlcte rtrlirlada por esta entidaclc' para lbrmaiz'ar a contratagIo'

b) o candidato que n6o atender d convocag'o referida no item anterior ser6 considerado desistente do

processo seletivo.

1i.4. E resPonsabilidade

alteraqdo cm seu enderego

Secretaria Municipal de Safide qualquer

Rclu*pilG;u;rr@iete/MG^ - - " 
i0; if qz j s-rao+ t ccziafaiete2020@va hoo' com
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GOVERNO DO MUNICiPIO DE CONSELHryIRO LAFAIETE

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

1j.5. Nos termos do artigo 3,,da [,ei r1,,, l1.7gg/0g, o estegio n6o gera vinculo empregaticio entre o

cstagiilrio e o Municipio de Conselheiro La1'aiete'

rj 6. os casos omissos ou outros que vierem a surgir ser6o resolvidos pela Procuradoria Municipal'

6.7. Maiores inforrnagdes poderdo ser obtidas diretamente no Departamento de vigilancia Ambiental no

lrtrrrrr.i. c crrclcreq. acima i.dicados. .u pelo telelbne: (31)99239-3804'

l.r. DA FUNDAMNETAqAO LEGAL

l 4. l. O presente edital rege-se pela Lei Federal no'

0 I '2023. c pelas normas internas da Prefeitura

1 1.788/2008. pelos termos do Conv6nio de Est6gio no'

Municipal de Conselheiro Lafaiete e da Faculdade

Intcrr ctricnte .

14.2. O cstagio extracurricular prolissionaI deve ser complementar pedagogicamente ao curso do estudante'

nos tennos da legislag6o pertinente'

14.j. o estagi6rio estar6 segurado contra riscos de acidentes pessoais contratado pela Prefeitura Municipal

clc ('onselheiro Lafaiete'

Conselheiro Lafaiete, 06 de julho de 2023

#srca Tauares
de Sarde

Secretrlrio Mun de Saride

flra .lutupl',65' bairio Carij6s - -911il1tlt: Lafll-e-te/MG

6 Tavares Lana

Dirctora de V ildncia em Saride

Gerente de V
Santos Barreto
cia Ambiental

Veterin6rio

ioii I sqzjs-3804 / cczfafa iete2020@v ahoo'com
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GOVERNO Do MUNIciPlo DE cqryPlT-ry:*o LAFAIETE

SECRETARIA MUNICIPAL DP SAUDE

ANExo I - coNTEUDo PRoGRAuArtco

o (llinica e Cirurgia de Pequenos Animais

o C6lculo de doses;

o Afeca6es do sistema end6crino em pequenos ?ll1:Tts;
o Afecades do sistema urin6rio em pequenos a1m1::

c Aleca6es do sistema nervoso em pequenos anlmals;

o Af'ecaoes do sistema cardiovascuiar em pequenos animais;

o Afeca6es Jo sistema respiratorio em pequenos animais;

o Nutrigdo em Pequenos animais;

o Semiologia de Pequenos anlmals'

o PrincipiJs fundamentais da ticnica cirirrgica;

o Aleca6es Cirurgicas do sistema digestorio;

o Afeca6es Cirurgicas do trato respiratorio;

o
o
o
o
o
o
o

o
o

Oncologia cirirrgica:
Ortopedia:
C6lculo de doses;

Medicag6o Pre-anestesica;
Anestesia Geral Inalatoria;

Anestesia Dissociativa;
Anestesia local;

Fisiologia da dor;

Calculo de doses.

Patologia Clinica e Doenqas Infeciosas
,.) principais il;;"-, Inl.eciosas de interesse na Sairde Pirblica

o Prir-rcipais Doenqas Inf'eciosas de abrigos coletivos 
.

oColetadeMaterialbiologic<lemetododearralisesclinicas

Iipidemiologia eSaride Priblica , r n...Lr:^^ ^eo,,,rlo conceitos e l.rminotogias da Sairde Pirblica e Saude Unica;

o Vigilancia EPidcmiologica
o Controle de enf'ermidades
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GOVERNO DO MUNICiPIO DE CONSELHEIRO LAFAIETE

SECRETARIA MUNICIPAL IIE SAUDE

ANEXO II - FORMULARIO DE RECURSO

I. OR MU I.ARIO PARA RtsCI ]RSOi-*---
Il-----
I

I
I sEc{i.r-/*RIA MLJNICIPAI- DE SALJDE

PROCITSSO StrLLl-lVO - IIDITAI' 0112023

('l) F:

f ,r.r.r"il".,i, l.tr. legl*l qiritillcativa do recurso, de forma objetiva:

[-ocal c clattt:
tl

-_t

i Assinzrtura:t-_____

Rua ,lurrrpis, 6-5, trairro Cariioi - C;1::[ttt: LafaittelltC
(03 i ) 99239-3804 / cczla fa iete2020@y ahoo' com
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C'ANDIDATO:


