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NA PERSPECTIVA A SAUDE SOCIAL
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O que é 0 SUS?

O Sistema Unico de Saiide foi criado em 1988 e implantado em 1990, a partir
da promulgacao das leis organicas 8.080 de 1990 e 8.142 também de 1990.

Tem sua origem a partir da direita a satde de todos escrito na Constituicao de
1988, em artigo 196.

Essa garantia deve ser assegurada através de politicas publicas, sociais e
econdomicas, que visem a diminuicio do risco de doenca e de outros agravos a
a0 acesso universal e igualitario as acoes e servicos para a sua promocao,
protecao e recuperacao.
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O que compete ao SUS?

- Executar acoes de Vigilancia Sanitaria
e epidemioldgica, bem como as de saude do trabalhador.

- Ordenar a formacao de recursos humanos na area de saude.

- Participar da formulacao da politica e da execucao das acoes de
saneamento basico.

- Incrementarem sua area de atuacao o desenvolvimento cientifico e
tecnologico.

- Inspecionar e fiscalizar alimentos, compreendido o controle de seu teor
nutricional, bem como bebidas e aguas para consumo humano.

- Participar do controle e fiscalizacao da producao, transporte, guarda e
utilizacao de substancias e produtos psicoativos, toxicos e radioativos

- Colaborar na protecao do meio ambiente, nele compreendido
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O que da suporte ao SUS? L AFAIETE

- Instancia Federal:

. Constituicao Federal, artigo 196.
. Leis Federais 8080/1990

- Lei 8142/1990

- Decreto 7.508 de 2011.

- Lei complementar 141 de 2012.

. Conferéncia Nacional de Saude.
. Conselho Nacional de Saude.

-Instancia Municipal:
. Secretaria Municipal de Saude.

. Conferéncias de Saude.
. Conselho Municipal de Saude.
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Artigo 196 é importante ler totalmente, pois diz que: LAFAIETE

“A saude é um direito de todos e dever do Estado, garantido
mediante politicas sociais e econdmicas que visem a reducao do
risco de doencas e de outros agravos e ao acesso universal e
igualitario as acoes e servicos para a sua promocao, protecao e
recuperacao.”

O artigo 198 em sua diretriz lll garante a participacao da
comunidade.

A Lei 8080/1990 regula em todo o territério nacional as acoes e
servicos de saude executados isolada ou conjuntamente, em
carater permanente.
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Decreto 7508/2011 regulamentou a Lei 8080/1990 e dispoe L AFAIETE

sobre a organizacao do SUS, o planejamento da saude, a
assisténcia a saude e a articulacao entre os entes federativos.

Lei 8142/1990 dispoOs sobre a participacao da comunidade na
gestao do SUS.

Lei complementar 141/2012 regulamenta o inciso 32 do artigo
198 da constituicao.

Esse inciso trata da questao financeira da saude e como sera o
seu trato (percentuais, rateio de recursos, nhormas de avaliacao,
fiscalizacao e controle das despesas)
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O que € o CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE?
L AFAIETE

E um Orgao colegiado, deliberativo e permanente do Sistema Unico de
Saude em cada esfera de governo, integrante da estrutura basica do
Ministério da Saude, da Secretaria de Saude dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios, com composicao, organizacao e competéncia
fixadas na Lei 8142/90.

Tem atuacao na formulacao e proposicao de estratégias e no controle
da execucao das politicas de Saude, inclusive em seus aspectos
economicos e financeiros.

Esta organizado para que todos possam participar por paridade, ou
seja:

-50% de entidades de usuarios.

-25% de entidades dos trabalhadores de saude.

-25% de representacao de governo, prestadores de servicos privados
conveniados, ou sem fins lucrativos.
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Competéncias do Conselho Municipal de Saude: L AFAIETE

. Implementar a mobilizacao e articulacao continuas da sociedade, na
defesa dos principios constitucionais que fundamentam o SUS, para o
controle social de Saude.

. Implementar a mobilizacao e articulacao continuas da sociedade
na defesa dos principios constitucionais que fundamentam o SUS
Para o controle social da saude.

. Discutir, elaborar e aprovar proposta de operacionalizacao das diretrizes
aprovadas pelas Conferéncias de Saude.

. Atuar na formulacao e no controle da execucao da politica de saude,
incluindo os seus aspectos economicos, financeiros e propor estratégias
para a sua aplicacao aos setores publico e privado.
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. Definir diretrizes para elaboracao dos planos de saude e sobre eles
deliberar, conforme as diversas situacoes epidemiolégicas e a
capacidade organizacional dos servicos.

. Estabelecer estratégias e procedimentos de acompanhamento da
gestao do SUS, articulando-se com os demais colegiados como os de
seguridade, meio ambiente, justica, educacao, trabalho, agricultura,
idosos, entre outros.

. Proceder a revisao peridodica dos planos de saude.

. Avaliar, explicitando os critérios utilizados, a organizacao e o
funcionamento do SUS.

. Avaliar e deliberar sobre os contratos e convénios, conforme as
diretrizes dos Planos de Saude do Municipio.
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. Aprovar proposta orcamentaria anual da saude, tendo em vista as
prioridades e metas definidas pelas legislacoes pertinentes
(Constituicao Federal, Lei 8080/90).

. Propor critérios para programacao e execucao financeira e
orcamentaria dos fundos de saude e acompanhar a movimentacao e
destinacao dos recursos.

. Fiscalizar e controlar os gastos e deliberar sobre os critérios de
movimentacao de recursos da saude incluindo o Fundo de Saude e os
transferidos e proprios do Municipio.

. Analisar, discutir e aprovar o relatério de gestao, com a prestacao
de contas e informacoes financeiras, repassadas em tempo habil aos
conselheiros, acompanhado do devido assessoramento.
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. Fiscalizar e acompanhar o desenvolvimento das acoes e dos servicos
de saude e encaminhar os indicios de denuncias aos respectivos
orgaos, conforme legislacao vigente.

. Examinar propostas e denuncias de indicios de irregularidades,
responder no seu ambito a consultas sobre assuntos pertinentes as
acoes e aos servicos de saude, bem como apreciar recursos a respeito
de deliberacoes do Conselho, nas suas respectivas instancias.

. Estimular e elaborar programas de educacao para a saude.
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Prestacoes Essenciais do Municipio ao C. M. S.:
L AFAIETE

a) Plano Municipal de Saude

O Plano Municipal de Saude, instrumento dinamico e flexivel do
processo de planejamento das acoes e servicos de saude, refere-se a
um periodo de governo (portanto, plurianual) e constitui um
documento formal da politica de saude do municipio.

O Plano de Saude devera conter as diretrizes, prioridades, objetivos,
estimativa de metas a serem atingidas, estimativa de recursos e de
gastos, estratégias de acao e compromissos de governo para o setor,
com a participacao dos segmentos sociais representados no
Conselho Municipal de Saude, de acordo com a perspectiva do
Sistema unico de Saude.
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Formulacao e o encaminhamento dos Plano de Saude sao de
competéncia exclusiva dos Gestores, cabendo aos Conselhos de Saude
aprecia-lo e propor as alteracoes que julgarem necessarias.

O Encaminhamento inicial dos Planos devera ser feito aos Conselho de
Saude que analisara o documento, em sessao especifica e recomendara as
alteracoes, reencaminhando-o, apos estes procedimentos, aos gestores
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b) Agenda de Saude:

A Agenda Nacional de Saude, instituida pela Portaria do Ministro da Saude
n2 393, de 29 de marco de 2001, complementada pela Portaria n? 548, de 12
de abril de 2001 é o resultado das discussoes decorrentes e deve
estabelecer eixos prioritarios de intervencao, objetivos e indicadores
prioritarios para a politica de saude em cada uma das esferas de governo.
Tem abrangéncia anual e deve servir de base para o Plano de Saude e para
os Relatorios de Gestao.



onselho

S}Emi-rip al
ande

L AFAIETE

c) Relatério de Gestao:

O Relatério de Gestao é peca obrigatoria do processo de prestacao de
contas anual dos gestores da Administracao Publica Federal, descrevendo
as metas estabelecidas, acoes realizadas e resultados alcancados ao longo
do exercicio, além dos meios orcamentarios, financeiros, patrimoniais e
logisticos utilizados para o cumprimento dos objetivos institucionais. O
conteudo minimo do Relatério de Gestao encontra-se disciplinado por
Decisoes Normativas do TCU.
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d) Quadro de metas:

Deve ser entendido como parte do Plano Municipal de Saude e
contém as metas quantificadas para cada eixo e indicador e
explicitado na Agenda Municipal de Saude.

Estas metas servirao de base, posteriormente para elaboracao do
Relatério de Gestao.

Os critérios utilizados devem partir de prioridades determinadas
pela Secretaria Municipal de Saude com o apoio do Conselho
Municipal de Saude.
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e) Prestacao de Contas Trimestrais. L AFAIETE
Em consonancia com as Leis 8080 e 8142, cabe a Secretaria Municipal

de Saude prestar contas trimestralmente ao Conselho Municipal de

Saude, sendo essa prestacao aberta a todos com a recomendacao do
Tribunal de Contas da Uniao (TCU) para que seja em audiéncia publica.

f) Conferéncia Municipal de Saude:

O principal objetivo da Conferéncia é unir representantes do poder
publico e da sociedade organizada para discutir e votar novas
propostas que visam melhorias para a saude publica principalmente no
ambito local.
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Nao importa que vocé va devagar, contanto que vocé nao pare.

Confucio
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Roberto Sant’Ana Lisboa Batista L AFATETE

Conselheiro de Saude

Telefone: (031) — 9382 — 2035
E-mail: rlisboabat@gmail.com



