Lei: LEI N° 4.858, DE 07 DE JUNHO DE 2006 - INSTITUI O CONSELHO
MUNICIPAL DE SAUDE E Da OUTRAS Providencias.

O povo do Municipio de Conselheiro Lafaiete, por seus representantes decretou,
e eu Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei: Capitulo 1 DOS OBJETIVOS

Art. 10 Fica instituido o Conselho Municipal de Saude o CMS em carater
permanente, como 6érgao colegiado, deliberativo, paritario do Sistema Unico de
Saude o SUS, para atuar na formulacdo e proposicao de estratégias e no
controle de execucdo da politica de saude, inclusive nos seus aspectos
econdmicos e financeiros no ambito municipal. Paragrafo unico O Conselho
Municipal de Saude ¢é vinculado a Secretaria Municipal de Saude.

Art. 20 Sao competéncias do Conselho Municipal de Saude:

| implementar a mobilizacdo e articulacdo continua da sociedade, na defesa dos
principios constitucionais que fundamentam o SUS, para o controle social de
Saude;

Il elaborar seu Plano de Acéo;

[l elaborar o seu Regimento Interno, outras normas de funcionamento, e outras
atribuicdes estabelecidas em normas complementares;

IV Discutir, elaborar e aprovar proposta de operacionalizagdo das diretrizes
aprovadas pelas Conferencias de Saude;

V atuar na formulacao e no controle da execucao da politica de saude, incluindo
0s seus aspectos econdmicos e financeiros e propor estratégias para a sua
aplicacao aos setores publico e privado;

VI definir diretrizes para elaboracao dos planos de saude e sobre eles deliberar,
conforme as diversas situagdes epidemioldgicas e a capacidade organizacional
dos servicos;

VIl estabelecer estratégias e procedimentos de acompanhamento da gestao do
SUS, articulando-se com os demais colegiados como os de seguridade, meio
ambiente, justica, educacao, trabalho, agricultura, idosos, crianca e adolescente;

VIII proceder a revisao periddica dos planos de saude;

IX deliberar sobre os programas de saude e aprovar projetos a serem
encaminhados ao Poder Legislativo, propor a adoto de critérios definidores de
qualidade e resolutividade, atualizando-os em face do processo de incorporacao
dos avancos cientificos e tecnolégicos, na area da Saude;

X estabelecer diretrizes e critérios operacionais relativos a localizacao e ao tipo
de unidades prestadoras de servicos de saude publicos e privados, no &mbito do
SUS, tendo em vista o direito ao acesso universal as acdées de promocao,
protecdo e recuperacdo da saude em todos os niveis de complexidade dos
servicos, sob a diretriz da hierarquizagao, regionalizacdo da oferta e demanda
de servicos, conforme o principio da equidade;




Xl avaliar, explicitando os critérios utilizados, a organizacao e o funcionamento
do Sistema Unico de Saude SUS;

XIl avaliar, definir previamente e deliberar sobre os critérios para celebracao de
consércios intermunicipais entre o setor publico e as entidades privadas de
saude, no que tange a prestacao de servi¢o e saude, conforme as diretrizes dos
Planos de Saude Nacional, Estaduais, do Distrito Federal e Municipais;

X1l aprovar a proposta orgamentaria anual da saude, tendo em vista as metas
e prioridades estabelecidas na Lei de Diretrizes Orgcamentarias, observando o
principio do processo de planejamento e orgcamentario ascendentes;

XIV propor critérios para programagao e execucgao financeira e orgcamentaria do
Fundo Municipal de Saude e acompanhar a movimentacdo e destinacdo dos
recursos;

XV fiscalizar e controlar gastos e deliberar sobre critérios de movimentacao de
recursos da Saude, incluindo o Fundo Municipal de Saude e os transferidos e
préprios do Municipio;

XVI analisar, discutir e aprovar o relatério de gestdao, com a prestacdo de contas
e informacbes financeiras, repassadas em tempo habil aos conselheiros,
acompanhadas do devido assessoramento;

XVII fiscalizar e acompanhar o desenvolvimento das acdes e dos servicos de
saude e encaminhar os indicios de denuncias aos respectivos 6rgaos, conforme
legislagéo vigente;

XVIII examinar propostas e denuncias de indicios de irregularidades, responder
no seu ambito a consultas sobre assuntos pertinentes as acdes e aos servigos
de saude, bem como apreciar recursos a respeito de deliberacées do Conselho
Municipal;

XIX estabelecer critérios para determinacao de periodicidade das Conferencias
de Saude, propor sua convocando, estruturar a comissdo organizadora,
submeter o respectivo regimento e programa ao Plenario do Conselho Municipal
de Saude, explicitando deveres e papeis dos conselheiros nas pré-conferencias
de saude;

XX estimular a articulacao e intercambio entre o Conselho de Saude e entidades
governamentais e privadas, visando a promocao de Saude;

XXI estimular, apoiar e promover estudos e pesquisas sobre assuntos e temas
na area de saude, pertinentes ao desenvolvimento do Sistema Unico de Saude
(SUS);

XXII estabelecer agdes de informacao, educacdo e comunicacdo em saude e
divulgar as fungcdes e competéncias do Conselho de Saude, seus trabalhos e
decisdes por todos os meios de comunicagao, incluindo informagdes sobre as
agendas, datas e local das reunides;




XXIIl apoiar e promover a educagdao para o controle social, cujo conteldo
programatico dever é constar os fundamentos teéricos da saude, a situagao
epidemioldgica, a organizacao do SUS, a situacao real de funcionamento dos
servicos do SUS, as atividades e competéncias do Conselho de Saude, bem
como a Legislacao do SUS, suas politicas de saude, orcamento e financiamento;
XXIV aprovar, encaminhar e avaliar a politica para os Recursos Humanos do
SUS;

XXV acompanhar a implementagao das delibera¢des constantes do relatério das
plenarias do Conselho Municipal de Saude.

Capitulo Il DA ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO SENDO | DA Composi¢éo

Art. 30 O Conselho Municipal de Saude ser composto por representantes de
usuarios, de trabalhadores de saude, do governo e de prestadores de servigcos
de saude, sendo o seu Presidente eleito entre os membros do Conselho, em
reunido plenaria.

Art. 40 O Conselho Municipal de Saude é composto por 20 (vinte) membros, que
representam, paritariamente, os trabalhadores, os empregadores e o poder
publico, da seguinte forma: | 50% de entidades de usuarios; Il 25% de entidades
dos trabalhadores de saude; Il 25% de representacdo de governo, de
prestadores de servigos privados conveniados, ou sem fins lucrativos.

10 Sao representantes dos usuarios:

| dois representantes dos Sindicatos constituidos pelos trabalhadores da area
urbana;

Il um representante dos Sindicatos constituidos pelos trabalhadores da area
rural;

Il dois representantes da Associacdo Comercial e Industrial; IV quatro
representantes das Associacoes de Moradores (FAMOCOL); V um
representante da Pastoral da Crianca e do Menor ou congénere.

20 Sao representantes de entidades dos trabalhadores de Saude:
| um representante da Associagédo Médica;

Il um representante da Associacao de Enfermagem; Ill um representante das
Associacoes de Farmacéuticos e Bioguimicos;

IV um representante da Associacao de Odontélogos;
V um representante da entidade de trabalhadores do SUS.

30 Sao representantes do governo municipal, prestadores de servigos e
trabalhadores do SUS: | um representante da Secretaria Municipal de Saude;

Il um representante da Secretaria Municipal da Educacao;

[l um representante da Secretaria Municipal de Assisténcia Social; IV dois
representantes dos hospitais locais contratados pelo SUS.




40 A cada titular do Conselho Municipal de Saude corresponder A um suplente.

50 Sera considerada para fins de participacao no Conselho Municipal de Saude,
a entidade regularmente constituida.

60 A representagdo dos usuarios e dos profissionais da saude, no ambito do
Municipio cera definida por indicacdo conjunta das entidades representativas
das diversas categorias.

70 Os representantes do governo serao indicados pelo Prefeito Municipal dentre
os servidores com poder de decisdo nos respectivos 6rgaos governamentais de
cada um, sendo que os trabalhadores do SUS, no ambito do Municipio serao
definidos por indicacdo conjunta das Entidades representativas.

80 As entidades terdo prazo de 15 (quinze) dias a partir da solicitacdo que Ihes
for remetida, para indicar seus representantes no Conselho Municipal de Saude,
para nomeacao pelo Prefeito.

Art. 50 Os membros efetivos e suplentes do Conselho Municipal de Saude serao
nomeados e empossados pelo Prefeito Municipal.

10 O Conselho Municipal de Saude contar com um Presidente, um Vice-
Presidente, o Primeiro Secretario e o Segundo Secretario, eleitos em Reuniao
Plenaria.

20 Na auséncia ou impedimento do Presidente, a presidéncia serq assumida
pelo Vice-Presidente e na auséncia ou impedimento de ambos, sera assumida
pela Mesa Diretora.

Art. 60 O Conselho Municipal de Saude reger-se-pelas seguintes disposicdes
no que se refere a seus membros:

| os membros do Conselho Municipal de Saude serdo designados para mandato
de dois anos, podendo ser reconduzidos a critério das respectivas
representacoes;

Il o exercicio da fungdo de conselheiro ndo sera remunerado, considera-se
como servico publico relevante, garantindo a sua dispensa do trabalho sem
prejuizo para o conselheiro, durante o periodo das reunides, capacitacées e
acoes especificas do Conselho Municipal de Saude:

[l os membros do Conselho Municipal de Saude serdo substituidos caso
faltarem, sem motivo justificado, a trés reunides consecutivas ou cinco reunides
intercaladas no periodo de um ano e/ou mediante solicitacdo da entidade ou
autoridade responsavel; e

IV a perda do mandato do conselheiro sera comunicada por ato formal do
Conselho ao 6rgao ou entidade que representa.

Art. 70 A participacao do Poder Legislativo e Judiciario nao cabe nos Conselhos
de Saude em face da independéncia entre os Poderes.




Art. 80 A ocupacdo de cargo de confianga ou de chefia que interfiram na
autonomia representativa do conselheiro, deve ser avaliada como possivel
impedimento da representacao do segmento e, a juizo da entidade, pode ser
indicativo de substituicdo de conselheiro.

SERAO Il DO FUNCIONAMENTO

Art. 90 O Governo Municipal garantir a autonomia para o pleno funcionamento
do Conselho Municipal de Saude, dotacao orcamentaria, Secretaria Executiva e
estrutura administrativa. Paragrafo Unico A Secretaria Municipal de Saude
prestara o apoio administrativo necessario ao funcionamento do Conselho
Municipal de Saude:

| 0 6rgéao de deliberagdo maxima € o Plenario; sua estrutura administrativa e o
quadro de pessoal conforme os preceitos das Normas de Obrigacoes Basicas
(NOB) de Recursos Humanos do SUS;

Il e o plenario do Conselho Municipal de Saude se reunira ordinariamente a cada
més e extraordinariamente quando necessario ou quando convocado pelo
presidente ou por requerimento da maioria de seus membros. A pauta e o
material de apoio as reunides devem ser encaminhadas aos conselheiros com
antecedéncia. As reunides plenarias sao abertas ao publico, sem direito a votos;

Il e para a realizacdo das sessbOes serd necessaria a presenca de maioria
absoluta dos membros do Conselho Municipal de Saude em primeira
convocagdo e em segunda convocagao, com qualquer numero; sendo que as
decisdes do Conselho Municipal de Saude serdo adotadas mediante quérum
minimo da metade mais um de seus integrantes;

IV e cada memobro titular do Conselho Municipal de Saude tera direito a um Unico
voto na Sessao Plenaria;

V e o Presidente do Conselho Municipal de Saude tera, além do voto comum, o
de Minerva em caso de empate;

VI e as decisdes do Conselho Municipal de Saude serdo consubstanciadas em
Resolucdes, Recomendagdes, Mocdes e outros Atos Deliberativos;

VIl e o Conselho Municipal de Saude constituird uma Mesa Diretora, respeitando
a paridade expressa nesta Lei, eleita em Plenario, inclusive o seu Presidente;

VIIl e qualquer alteracdo na organizagdo do Conselho Municipal de Saude
preservara o que esta garantido em Lei e deve ser proposta pelo préprio
conselho e votada em reunido plenaria, para ser alterada em seu Regimento
Interno e homologada pelo Gestor Municipal;

IX e a cada trés meses devera constar das pautas e assegurado o
pronunciamento do Gestor Municipal, para que fara prestacdo de contas em
relatério detalhado, contendo, dentre outros, andamento da agenda de saude
pactuada, relatério de gestdo, dados sobre 0 montante e a forma de aplicagéao
dos recursos, as auditorias iniciadas e concluidas no periodo, bem como a
producdo e a oferta de servicos na rede assistencial propria contratada ou




conveniada, de acordo com o artigo 12 da Lei no 8.689/93, destacando-se o grau
de congruéncia com os principios e diretrizes do SUS;

X o0 Conselho Municipal de Saude, desde que com a devida justificativa, buscar
a auditorias externas e independentes, sobre as contas e atividades do Gestor
do SUS, ouvido o Ministério Publico;

Xl a Secretaria Executiva é subordinada ao Plenario do Conselho Municipal de
Saude, que definir a sua estrutura e dimensao;

XIl o orgamento do Conselho Municipal de Saude sera gerenciado pelo proprio
Conselho Municipal de Saude.

Art. 10 e O Conselho Municipal de Saude exerce suas atribuicbes mediante o
funcionamento do Plenario, que, além das comissdes Inter setoriais,
estabelecidas na Lei no 8.080/90, instalara comissdes internas exclusivas de
conselheiro, de carater temporario ou permanente, bem como outras comissdes
Inter setoriais e grupos de trabalho para acdes transitorias, podendo estes e
ultimos contar com integrantes nao conselheiros.

Paragrafo unico a Consideram-se colaboradores do Conselho Municipal de
Saude:

| as instituicbes formadoras de recursos humanos para a saude e as entidades
representativas dos servicos de saude, sem embargo de sua condigcdo de
membro;

Il pessoas ou instituicdes de notoria especializagdo para assessorar o Conselho
Municipal de Saude em assuntos especificos compondo grupos de trabalho;

Il comissdes internas, constituidas por entidades membros do CMS e outras
instituicbes, para promover estudos e emitir pareceres a respeito de temas
especificos.

Art. 11 Fica criado o Fundo Municipal de Saude, como instrumento de captacao
e aplicacao de recursos, a serem movimentados por deliberagéo e fiscalizacao
do Conselho Municipal de Saude, ao qual é vinculado.

Art. 12 O Fundo Municipal da Saude sera constituido:
| pela dotacdo consignada anualmente no orcamento do Municipio;
Il pelos recursos provenientes transferidos das esferas estadual e federal;

Il cobertura de acdes e servigos de saude a ser implementados pelo Municipio;
e

IV pelas doacgdes, auxilios, contribuicées e outros recursos que Ihe venham a
ser destinados. Paragrafo unico e Os recursos referidos do inciso Il deste artigo,
destinam-se a investimentos na rede de servicos, e cobertura assistencial
ambulatorial e hospitalar e as demais ac¢des de saude.




Art. 13 O Fundo Municipal de Saude sera regulamentado por Decreto Municipal.
Art. 14 e Fica o Prefeito Municipal autorizado a prover as despesas com a
implementagéo do Conselho Municipal de Saude.

Art. 15 Ficam revogadas as Leis nos 2.979, de 05 de setembro de 1991, 4.161,
de 27 de dezembro de 1996, e 4.795, de 14 de dezembro de 2005. Art. 16 e Esta
Lei entra em vigor na data de sua publicacao

. PREFEITURA MUNICIPAL DE CONSELHEIRO LAFAIETE, AOS 07 DIAS DO
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