EDITAL n° 267/2022 —Auxiliar de Servicos Educacionais — ASE — 12 e 32 Publicacéo

CONTRATACAO TEMPORARIA POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO -

CONSIDERANDO Resolugao 001/2022 de 10/01/2022:

Art. 2° - Persistindo a necessidade de pessoal, apés o aproveitamento de todos os servidores efetivos, a ampliacdo e a extensdo da carga horéaria, havera contratacao
temporaria, nos Termos do inciso IX do art. 37 da Constituicdo Federal sera observada a seguinte prioridade:

§ 1° - Candidato Aprovado em Processo Seletivo da Secretaria Municipal de Educacéo;
§ 2° - Candidato habilitado, comprovando o tempo de servico na funcao na Rede Municipal de Ensino de Conselheiro Lafaiete;
§ 3° - Candidato habilitado, comprovando o tempo de servigo na funcé@o na Rede Publica de Ensino;

§ 4° - Sera considerado “tempo de servico” na fun¢io pleiteada para fins de contratacio de que trata este artigo, aquele comprovado no ato da contratacio desde que
nao tenha sido utilizado para fins de aposentadoria e ndo seja tempo de servico paralelo

OS CANDIDATOS DO “PROCESSO SELETIVO” DEVEM APRESENTAR NO MOMENTO DA CONTRATAQAO TEMPORARIA OS SEGUINTES
DOCUMENTOS (Originais):

Documento de identidade;

Certidao de quitacao eleitoral; (VALIDADE 30 DIAS — emitida com data dos altimos 30 dias)

Atestado de antecedentes criminais (Policia Civil de MG); (VALIDADE 30 DIAS — emitida com data dos tltimos 30 dias)

Comprovante de endereco;

Atestado médico comprovando estar “apto” ao desempenho das funcées; (VALIDADE 90 DIAS - emitido com data dos ultimos 90 dias)

01 foto 3x4

OBS: Para o preenchimento da Ficha Cadastral, aceitada a vaga, o servidor contratado devera apresentar no ato do preenchimento ao setor de Recursos

Humanos, copia dos documentos relacionados acima para investidura no cargo.
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OS CANDIDATOS FORA DO “PROCESSO SELETIVO” DEVEM APRESENTAR OS SEGUINTES DOCUMENTOS (Originais):

1.Comprovante de habilitacdo/escolaridade, qualificacdo e formacao especializada para atuar na funcao que concorre através de Registro Profissional ou Diploma
Registrado ou Declaracdo de Conclusdo de Curso acompanhada de Historico Escolar;

2.Certidao de tempo de prestacao de servi¢cos no cargo/funcéo pretendida;

3.Documento de identidade;

4. Titulo de eleitor;
5. Certidéo de quitacdo eleitoral; (VALIDADE 30 DIAS - emitida com data dos ultimos 30 dias)
6. Atestado de antecedentes criminais (Policia Civil de MG); (VALIDADE 30 DIAS — emitida com data dos ultimos 30 dias

7. Comprovante de inscri¢cao no PIS/PASEP ou declaragéo de préprio punho de que ndo possuli;

8. Comprovante de registro no Cadastro Nacional de Pessoas Fisicas - CPF;

9. Comprovante de endereco;

10. Comprovante de estar em dia com as obrigagdes militares, para candidato do sexo masculino;

11. Atestado médico comprovando estar “apto” ao desempenho das fungdes; VALIDADE 90 DIAS — emitido com data dos ultimos 90 dias
12. 01 foto 3x4

O candidato que ndo chegar na hora programada nao podera concorrer as vagas.

Obs. Para o preenchimento da Ficha Cadastral, aceitada a vaga, o servidor contratado devera apresentar no ato do preenchimento ao setor de Recursos Humanos, cépia dos
documentos relacionados acima para investidura no cargo.

Cargo: AUXILIAR DE SERVICOS EDUCACIONAIS — ASE
Escolaridade: Ensino Fundamental Completo
DATA HORARIO LOCAL Periodo ESCOLA TURNO
16/05/2022 a 16/12/2022 Programa de Integragdo AABB (12 Publicagdo) Manhé/Tarde
13/05/2022 10:30 Semed
16/05/2022 a 16/12/2022 E. M. Napoledo Reis (32 Publicagdo) Manha

Secretaria Municipal de Educagéo



Conselheiro Lafaiete, 12 de maio de 2022

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

EDITAL 001/2021/SEMED/PMCL

ASE - AUXILIAR DE SERVICO EDUCACIONAL

Classificagao | Inscri¢ao Nome Completo Pontuacdo
1 373 Angela Martins 100,00
2 1G14 | Silvana Rodrigues Henrigues 100,00
3 1572 | MARIA DE FATIMA VIEIRA DA SILVA 70,00
4 277 Sonia Ferreira da Silva 70,00
5 1G74 | FERNANDO CESAR NEPOMUCENO 70,00
G 2313 | NILZA REGINA CHAVES 70,00
7 2191 |Sebastiana Ferreira da Silva Silveira 70,00
8 1884 Silvania Aparecida Faria 70,00
9 2281 Derli Taciana Ribeiro 70,00
10 789 Joana D"Arc de Souza 70,00
11 105G | ]Josiane de Souza Pereira 70,00
12 2221 Luzia da Silva 70,00
13 1110 Nair Helena Batista 70,00
14 2G Geovana Antonia Vicente Pereira 70,00
15 2181 Edna Rodrigues do Carmo 70,00

1G 72G Sidneia Leandra da Silva Reis 70,00
17 382 MARIA RONILDA FALCUNERY TAVARES 70,00
18 1484 luciene valéria da silva 70,00
19 74G | Luciana Aparecida Dias dos Reis 70,00




20 939 MARCIA DAMASCENO CHAVES 70,00
21 1012 Janete Almeida Dos Reis 70,00
22 773 Izabel Lucia da Silva Bitencourt 70,00
23 2225 | Eliane Aparecida Henriques 70,00
24 873 ALINE ARANTES CHAVES 70,00
25 1058 | Lidiane Veloso Juvenal 70,00
2G 1558 | Dilma de Lourdes Pereira 70,00
27 345 Amanda Cristina Francisco 70,00
28 1291 | Pedro Henrique dos Santos Moreira 70,00
29 425 Concei¢ao Imaculada de Almeida GG,00
30 203 Rosangela de Fatima Silva G4,00
31 1881 Itairis Cristiane da Silva G0,00
32 2440 | Efigénia Marta de Almeida Esperidiao 50,00
33 2041 |Maria Helena de Carvalho Rezende Canuto 50,00
34 1458 | Tania Aparecida Ferreira de Moraes de Souza 50,00
35 1258 Marli da Cruz 50,00
3G 2GG8 |SOLANGE EFIGENIA DE OLIVEIRA SILVA 50,00
37 918 Luciana Camargos de Oliveira 50,00
38 300 ANDREA APARECIDA GOMES LISBOA 50,00
39 203G | Rinaldo Moura Batista 50,00
40 1939 | Edna Vieira Duarte de Oliveira 50,00
41 1550 Kacilmara Mariana de Souza 50,00
42 839 Sulamita Martins Matos Pereira 50,00
43 120 Douglas Santiago Oliveira Matos 50,00
44 1G95 | Marcos Luiz Barbosa Santos 50,00
45 1817 | Leticia Aparecida Izidoro 50,00
4G 1054 Daniele Barbara Faria de Souza 48,00
47 471 Lydinéia Gabriela Ribeiro Pereira 4G,00
48 2477 | Rosemary Barbosa Domingos 44,00
49 57G Rosana Pereira da Silva Carvalho 42,00
50 G59 Eliane Azevedo dos Santos de Souza 42,00
51 181G | Josiane Inés de Rezende 42,00
52 228G | Andréia Ferreira dos Santos 40,00




53 17G3 | Marli de Souza Pompéu Faria 40,00
54 1023 Josiane Naximina Elias 40,00
55 589 Aline de Albuquerque Diesel 40,00
5G 2530 | Fransangelica Costa Moreira 40,00
57 258G | Taianara Duarte Silva Soares 40,00




