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As 08h30min (oito horas e trinta minutos), do dia 01 de junho de 2022, a Presidente do Conselho
Municipal de Educagdo de Conselheiro Lafaiete (CME/CL), Gildéia Campos de Souza, abriu a 154°
Sessio Plenaria deste Conselho, realizada na sede do CMECL, situada na Rua Oliveiros de Souza, n’
45. Centro. Pauta: 1) EXPEDIENTE: 1.1) Abertura (Estabelecimento do teto maximo para término da
reunido, conforme previsto no art. 29 do Regimento Interno). 2.2) Leitura e aprovagio da Ata 152"
1.3) Informagdo de Correspondéncias. 2) ORDEM DO DIA: 2.2) Entrada de processos para analise.
2.3) Processos pendentes de anélise das Cdmaras Técnicas e/ou Comissdo. Conselheiros Presentes:
Acilio Ferreira da Costa Junior, Claudia de Fatima Canuto Ferreira, Etelvina Maria Furtado Rossi,
Flavia Teodoro Henrique, Gildeia Campos de Souza, Jemme Fani Castro Barbosa, Mauro Janior
Morais de Oliveira e Stephany Fernanda Barbosa de Oliveira. Desenvolvimento da Plenaria: A
Presidente deu inicio a sessdo plenaria em segunda convocagdo e cumprimentou a todos. Em seguida,
Gildéia Campos de Souza solicitou a ampliagdo do teto para o término da reunido justificando-se pela
extensdo da pauta desta sessdo. Em discussdo, as Conselheiras Claudia Canuto e Etelvina Rossi
informaram sobre a impossibilidade de participarem além das horas de duragdo previstas no regimento
considerando a necessidade de cumprirem outros compromissos previamente assumidos. Na
oportunidade, a Conselheira Claudia expds sobre o horario das reunides declarando que seria mais
eficiente aos trabalhos do CMECL se o horario inicial fosse cumprido, comegando em primeira
convocagdo. Tratando deste assunto, foi falado sobre as questoes afetas ao quorum da reunido previstas
na Lei e no Regimento deste Conselho nos quais preceituam que a primeira chamada necessita da
maioria dos membros e no caso de auséncia, devera ser realizada a segunda chamada, nova convocagao,
30 minutos apés, sem a necessidade de quorum minimo. Assim, a Conselheira Jemme sugeriu, como
forma de otimizar o tempo de espera para a segunda convocagdo, que seja alterado o horario das
reunides do turno matutino sendo a 1° chamada realizada as 07 horas € a segunda convocagdo as
07h30min. Submetida ao referendo do plenario a proposta foi aprovada em unanimidade. Em
prosseguimento, passou-se a leitura da 152 Ata de reunido. A Presidente comentou sobre o documento
ter sido disponibilizado para a leitura dos Conselheiros em grupo de Whatsapp e que néo houveram
manifestacdes acerca do contido na Ata. A Conselheira Etelvina pontuou que ndo foi possivel a leitura
prévia do referido documento € que seria oportuno este momento de leitura e aprovagdo pelo pleno.
Assim, apos a leitura, em discussdo a ata, a Conselheira Claudia Canuto indagou sobre o processo de
recuperagdo dos alunos dos Sistema Municipal de Ensino. Questionou se o assunto foi encerrado
considerando o disposto de que a SEMED ja haveria providenciado o documento norteador. A
Presidente respondeu que, conforme constado na ata, seria encaminhado um oficio resposta a Senhora
Elizabeth Mouton informando que o Plano de Recuperagdo ja havia sido elaborado pela Secretaria
Municipal de Educagdo ¢ que iria retransmiti-lo com copia para a requerente. Claudia questionou se 0
Conselho de Educacdo iria exercer seu papel fiscalizador no que tange a matéria e informou que ndo
esta sendo cumprido por todas as escolas o disposto no referido Plano. Revelou ter participado de
reunido realizada na Escola Municipal Professor Doriol Beato e que ndo estaria acontecendo
efetivamente o processo de recuperagdo, informando também que haviam alunos com laudos € que
ostes documentos seriam desconhecidos por alguns professores. Que algumas turmas daquela
institui¢do estariam com notas ruins e que 0s professores estariam responsabilizando a familia pelo
processo de recuperagdo; que uma professora de matematica haveria dado apenas um més de
recuperagdo e que para o restante dos procedimentos para melhoria do processo fora informando como
sendo de responsabilidade da familia do aluno. Revelando néo corroborar com este posicionamento da
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escola, Claudia complementou falando sobre a elaboragdo do documento norteador pela SEMED e o
devido acompanhamento de seu cumprimento por este Conselho. Ainda tratando deste processo de
recuperagio, os Conselheiros presentes discutiram sobre o documento elaborado pela SEMED e o
processo executado pelas escolas. A Conselheira Jemme Barbosa declarou sobre a existéncia de um
Plano elaborado pela SEMED e que, no entanto, algumas escolas estariam seguindo e outras ndo. Por
oportuno, foi informado que este planejamento referenciado pelos Conselheiros tratando da proposta
de recuperagio dos alunos do Sistema Municipal de Ensino ndo foi encaminhado oficialmente ao
Conselho de Educacdo. Etelvina comentou sobre a perda dos alunos em face das especificidades
trazidas pela pandemia e que diante da existéncia do documento o Conselho precisaria acompanhar e
fiscalizar como estd sendo executado este procedimento. Comentou sobre os problemas enfrentados
pelas escolas e disse que precisaria haver um sistema de colaboragdo para que o processo ocorra de
modo eficiente. A Conselheira Flavia comentou sobre a responsabilidade da analista educacional de
cada escola em coordenar a execucdo deste Plano de Recuperagdo. Etelvina comentou sobre o baixo
numero de reunides de acompanhamento pedagégico realizadas no corrente ano junto a SEMED,
indicando inclusive ter conversado sobre o assunto com a Diretora Educacional, Edilvania Diniz e
enfatizou ser muito importante este trabalho da SEMED proximo aos analistas. Jemme pontuou que o
trabalho da SEMED foi executado no sentido de orientar, visto que o documento foi elaborado ¢
destacou ser cabivel neste aspecto a aplicagdo por parte das escolas e o acompanhamento deste
Conselho. A Presidente Gildéia sugeriu que este assunto fosse retomado em outro ponto de pauta e
propds a continuidade da sessdo. Em sequéncia, em discussdo a ata, a Conselheira Etelvina explanou
que para o ponto em que mencionou sobre as competéncias da Presidéncia ndo quis dizer que a
Presidente ¢ quem secretariava a reunido. Declarou que suas colocagdes foram relativas a
responsabilidade da Presidéncia visto as questdes que foram discutidas na 152 reunido. Comentou
sobre as competéncias administrativas do Secretariado e também da Presidéncia. Que a Secretaria iria
redigir as atas e que inclusive na auséncia da Secretaria Daiane na reuniéo ordinaria anterior havia
sugerido a gravagdo da reunido de modo que fosse possivel retransmiti-la a servidora para produgdo do
documento, tal qual ja foi feito em outras ocasides. No que tange ao trabalho do Presidente destacou
ser bastante exigido, revelando sobre o entendimento de que a Presidente atual ocupa dois cargos
efetivos de docéncia e que também exige bastante dedicagdo. Ressaltou que na ocasido da 152" reunido
quis explicitar estas competéncias da Presidéncia no que diz respeito a distribuir as matérias, formar as
Camaras Técnicas, contando com o auxilio da Secretaria; bem como do despacho de textos pra
Secretaria expedir os oficios. Que o controle dos documentos, protocolos sdo atividades relativas a
Secretaria, mas que quem faz o trabalho de dividir e dirimir os assuntos € o Presidente. Falou que em
momento nenhum quis dizer que o Presidente deve também secretariar as reunides, pontuando que
secretariar nada mais é do que o constado em regimento. Etelvina falou tambem sobre os problemas
do Centro de Referéncia Municipal em Educagio Infantil “Vereador Juquita Vieira”. Esclareceu que
tem como costume emitir formalmente suas requisi¢des e que existe varias questdes daquela instituigao
que gostaria que fossem discutidas em Céamara Técnica. Revelou que ndo considera a ocasido mais
propicia para o debate das questdes que foram trazidas por ela a este Conselho, mas que néo gostaria
que alguns assuntos fossem pormenorizados. Explanou sobre o seu trabalho naquela instituigdo,
mencionando as Conselheiras Gildéia e Stephany como servidoras também daquela escola ¢ enfatizou
o pedido de que os assuntos trazidos fossem discutidos. Para a questdio apontada sobre a matriz
curricular da supracitada instituigdo de ensino, na qual encaminhou ao Conselho Municipal de
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Educagdo sugerindo discussdo sobre o tema, Etelvina informou que o constado no documento atual
ndo condiz com a prética. Para as questdes afetas ao FUNDEB, a referida Conselheira revelou que este
processo deve ser acompanhado e fiscalizado pelo CMECL, uma vez que se trata de competéncia legal.
Assim, indagou se 0 CMECL tem efetuado este acompanhamento e se ja foi objeto de analise de
Camara Técnica. O Conselheiro Acilio Junior explicou sobre o processo de anédlise no Conselho do
Fundeb revelando sobre a resposta efetuada por aquele Conselho no que tange a requisigdo da
Conselheira Etelvina. Informou que tratando da questdo de ressarcimento aos cofres publicos
questionada pela Conselheira foi recomendado que a indagagdo fosse direcionada a Controladoria e
Procuradoria Municipal. Acilio informou que a resposta da SEMED sobre o relatério de anélise
expedido na ocasido em que a Conselheira Etelvina presidiu o CACS-Fundeb ainda néo havia sido
analisado detalhadamente pelos Conselheiros daquele 6rgdo colegiado e que inclusive a Conselheira
Adriele haveria mencionado isto em registro de ata. Disse sobre o volume de atividades daquele
Conselho e de suas outras atribui¢des que se assemelham as da Presidente Gildéia. Tratando da questao
afeta ao suporte orcamentario, na qual foi mencionada pelo Conselheiro Roberto na 152% sessao,
esclareceu que foi remetida solicitagio & SEMED sobre o assunto. Para o questionamento da
Conselheira Etelvina revelou que acredita na possibilidade de formagio de Camara Técnica para a
apreciacio do documento. A Presidente Gildéia explicou sobre a elaboragao da ata da 152" reunido
dizendo que foi produzida com base na gravagio € que ndo entrou em pormenores de situagdes que
ndio eram relevantes ¢ informou que se ateve aos pontos principais discutidos naquela ocasido. Sobre o
ponto que tratou do horério de entrada da CREMEI “Juquita Veieira” revelou ter constado o que foi
discutido sem entrar no mérito da discussdo. Que ndo havia sido mencionado se seria encaminhado ou
ndo para a Camara Técnica. Respondeu ao questionamento da Conselheira Etelvina de que o expediente
mencionado nio havia sido encaminhado para a Camara Técnica e que foi constado em ata o que fora
decidido pelos Conselheiros. Falou que a ocasido de definir se as matérias seriam direcionadas para a
Camara Técnica foi naquela reunido e que, no entanto, ndo ha impedimento de que mediante o pedido
atual da Conselheira estes assuntos possam scr encaminhados para a avaliagdo. Em seguida, Etelvina
pediu a palavra e requisitou que os processos fossem encaminhados para a Camara Técnica pontuando
que um bom Conselho se constitui através de discussdo. Revelou preocupagdo com o quorum das
reunides ¢ de que os Conselheiros ndo estariam participando. Gildéia pontuou que a questdo de quorum
nos Conselhos é histérica. Claudia informou que era menor e Etelvina disse que o Conselho sempre
funcionou bem com o devido andamento dos trabalhos e destacando que a pontuagéo ndo era um
desmerecimento do trabalho atual realizado. Gildéia apontou que tem apenas dois meses de trabalho;
rememorando 0s atrasos que ocorreram para a nomeagdo dos Conselheiros € que tem trabalhado muito
para quc os assuntos sejam desenvolvidos. Etelvina falou sobre ter questdes que precisam serem
resolvidas por meio de discussdes e que estas precisam de varias vertentes. Gildéia falou sobre a
discussdo para a alteragdo da Resolugdo n.” 008/16 e que tem convidado frequentemente 0s
Conselheiros para participarem das reunides. Claudia falou sobre os assuntos serem desenvolvidos
mais rapidos e sugeriu a realizagdo de reunides virtuais, de modo semelhante aos outros Conselhos,
inclusive as ordinarias. A Conselheira Jemme ponderou que para a discussdo da Resolugdo n.® 008/16
na qual é muito importante e envolve varios documentos de igual significéncia, tais como Proposta
Pedagogica, Regimento e Matriz Curricular tem havido baixa participagdo dos Conselheiros ainda que
realizadas remotamente. Claudia disse que entdo deveria ser avaliado o que esta acontecendo e o que
leva a baixa participagdo dos Conselheiros exemplificando sua situacdo pessoal. A Conselheira Claudia
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explanou sobre a estagnagdo dos processos deste Conselho que, conforme constado em pauta,
apresentam varias pendéncias. Comentou sobre a auséncia de retorno sobre matéria que foi expedida a
Céamara de Educagdio Infantil tratando de requisigdo do Ministério Publico do Estado de Minas Gerais
sobre a verificagdo de situagdo afeta a Escola Eli Marques, cujo prazo de retorno ao MPMG eram de
30 (trinta) dias. Declarou que ap0s ter recebido a requisigéo de analise do processo pela Secretaria do
CMECL contatou os demais membros da Cdmara Técnica de Educacéo Infantil e que, no entanto, nao
obteve retorno. Em sequéncia, a Conselheira Claudia indagou sobre a participagdo do Vice-Presidente,
apontando a necessidade de revisdo destas questdes para o fluxo do trabalho do Conselho. Jemme disse
que dentro das Cdmaras Técnicas precisa de uma pessoa para coordenar esse trabalho e dar andamento
¢ finalizagdo dos processos. Ainda em discussdo ao constado em ata, Gildéia teceu informagdes sobre
o que fora registado em referéncia ao que foi dito pela Conselheira Etelvina sobre a responsabilidade
e atribui¢des da secretaria executiva e declarou que se necessario poderia disponibilizar a gravagdo da
reunido para que outras duvidas pudessem ser esclarecidas. Em prosseguimento com a pauta de
reunido, passou-se a leitura das correspondéncias: I) Relatorio dentincia infra-assinado pela Senhora
Jaqueline Jesus Fernandes Ferreira do Amaral. A senhora Jaqueline, na qualidade de mae da crianga
Gabriel Fernandes Amaral, aluno do 1° periodo do Centro de Referéncia Municipal em Educagédo
Infantil Vercador Juquita Vieira, veio a presenga deste Conselho relatar situagdes ocorridas na referida
escola que diziam respeito ao tratamento do seu filho. A denunciante relatou que a crianga possui
autismo e que recebeu no dia 16/02/22 ligagdo da Analista da escola, Senhora Marli, informando que
o aluno Gabriel “estava muito fraquinho e que ndo conseguiam acorda-lo, e que ndo tinha se
alimentado conforme escrito na agenda escolar”. No mérito do relatorio, Jaqueline destacou o dialogo
que teve com a escola sobre o periodo de adaptagdo da crianga e que havia sido acordado que a mée
seria contatada imediatamente no caso em que a crianga ndo se alimentasse na escola. Assim, a mde
revelou que “um dia antes do lamentavel ocorrido possuia anotagées dizendo que poderia ficar
tranquila, pois seu filho estava em seguranga, e infelizmente ndo foi o que aconteceu e que estaria
decepcionada e insegura em deixar seu filho naquela escola ou em qualquer institui¢do.” Neste
mesmo relatorio, apontou também sobre os acompanhamentos com fonoaudi6logo, terapeutas e demais
profissionais da satide que seu filho vinha realizando e que estaria obtendo éxito, e que, no entanto,
teve regressdo neste periodo de duas semanas frequentando a escola e que a matricula da crianga foi
justificada por um pedido do médico neuropediatra para a crianga socializar e interagir, mas que ele se
encontra “ainda mais nervoso, inseguro e com medo.” Jaqueline declarou também que ‘foi relatado
pelo dono da van que ao deixar o Gabriel na sala a professora colocava um colchdo no canto onde
ele deitava” e revelou acreditar que “permanecia maior parte do tempo neste local, pois percebia que
ia com roupa de frio e voltava com a mesma, sendo que dentro da mochila tinha roupas apropriadas
ao tempo . Para finalizar, Jaqueline declarou que “seu filho estava sendo totalmente negligenciado
dentro da sala”. Assim, expds que o presente relatorio deveria ser levado ao conhecimento dos 6rgéos
competentes para que houvesse adverténcia a escola de modo que a situagdo néo fosse repetida com o
aluno em questdo, bem como com os demais. Em discussdo a matéria, a Conselheira Etelvina
questionou o que seria feito com este documento. Gildéia informou que repassaria aos Conselheiros
este documento, durante esta sessdo, para a defini¢do de seu encaminhamento. Claudia perguntou se
este processo deu entrada nesta sessdo e foi respondido afirmativamente pela Presidente. Etelvina
comentou sobre a situagdo. Disse que é um processo que estd em andamento na escola em que atua
como analista educacional, que a crianca estudou as duas primeiras semanas do més de fevereiro no
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tempo parcial colocado como adaptagdo ¢ que estaria atualmente frequentando somente o periodo da
tarde devido ao fato de ter o acompanhamento de monitora de educagdo inclusiva (MEI) somente do
periodo vespertino. A Conselheira falou sobre o aluno estar sem participar do periodo destinado a
escolarizagdo ¢ que estaria a instituigdo com dificuldade em realizar a avaliagéo da crianga. Falou que
o aluno chega a escola depois do almogo e que ji foram encaminhados a SEMED diversos
questionamentos sobre a situagdo, uma vez que ndo se sabe o que colocar nos registros do aluno. A
Conselheira Stephany falou sobre a percepgo que tem sobre a crianga em questdo, apontando que o
aluno Gabriel é seletivo quanto a alimentagio ofertada, explicando ainda sobre os alimentos que a
crianca aceita ou ndo comer. Claudia Canuto perguntou qual o periodo de escolarizagdo e questionou
o motivo de ndo haver monitora para a crianga no turno da manhé. Etelvina explicou que a SEMED
tem enfrentado dificuldades para a contratagdo de monitoras de educagio inclusiva e que 0s editais
estariam sendo publicados, e que, no entanto, ndo aparecem candidatos suficiente para o preenchimento
das vagas. Citou que a sala da professora Gildéia possuia 02 (dois) alunos autistas e que tambem
estariam sem o acompanhamento de MEI. Que na semana passado foi uma MEI para a escola e que
ndo foi para o aluno Gabriel, sendo que o pedido de acompanhamento para o aluno havia sido realizado
ha muito tempo. Em relagio ao fato relatado na denuncia, Etelvina informou que a escola ja tomou as
providéncias cabiveis, destacando que a escola fica exposta a csta responsabilidade. Falou que ¢
habitual a expedi¢do de comunicados por parte da a escola nos casos em que a crianga ndo esta se
adaptando ¢ que infelizmente os pais muitas vezes néo gostam quando sao solicitados a buscarem seus
filhos por este motivo. Explanou que a escola dedica o seu melhor, citando as especificidades das
criangas pequenas ¢ também das autistas, revelando que a escola tem todo o cuidado em realizar da
melhor maneira o seu trabalho. Assim, devido as dificuldades apresentadas sobretudo quanto a
auséncia de frequéncia do aluno Gabriel no turno da manha e consequente dificuldade em se realizar
sua avaliacdo ressaltou que o assunto merecia ser discutido junto 4 Secretaria de Educagdo em Camara
Técnica para que possa ser dado um retorno oficial a mae da crianga. A Conselheira Etelvina ainda
informou que a inspetora escolar da SEMED iria 4 escola para tratar do assunto; que a mae da crianga
jé havia sido informada sobre a CREMEI “Vereador Juquita Vieira” ser escola de tempo integral e de
que ndo haveria a opgd@o de o aluno ser matriculado somente em tempo parcial e que esta situagdo
ocasionaria na ocupag¢do de uma vaga para crianga que necessitaria frequentar o tempo integral; e que
conforme apontado anteriormente a crianga estaria sendo prejudicada pela situag@o no que tange ao
cumprimento da carga horéria ofertada, bem como dos contetdos curriculares. Que a SEMED tem o
entendimento de que a crianga estaria cumprindo as 800 horas, mas pontou que em termos de contetido
com base na matriz isto estaria errado, uma vez que o conteido do turno da manhd se diferencia do
contetido do turno da tarde. O Conselheiro Acilio sugeriu que fosse solicitado o retorno da SEMED e
da escola sobre a noticia relatada. Falou sobre o amparo necessario & escola. Jemme Barbosa falou
sobre a gravidade das alegagdes sobre o tratamento dado a crianga. Revelou também concordar com a
questdo da carga horéria e do conteudo, mas que primeiramente deveria ser verificada a questdo da
adaptagdo da crianga e dela se sentir segura na instituigdo. Que sobre a MEI ja foi informado que o
profissional escolhe a escola onde deseja atuar e, por isso, apresenta-se algumas dificuldades para o
atendimento pleno de todos os alunos que necessitam. A Conselheira Flavia informou que o processo
havia sido modificado e que a monitora poderia escolher apenas a escola para atuagdo e que, no entanto,
a escola de destino teria autonomia para escolher a qual aluno iria ser destinado o acompanhamento.
Em sequéncia, foi discutida a forma de organizagdo dos trabalhos das Camaras Técnicas. Discutiu-se
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sobre o planejamento e distribuigao das matérias, da competéncia do relator, bem como sobre os
documentos a serem expedidos para a avaliagdo. Gildéia comentou sobre a colocagdo de processos
urgentes sob ad referendum de modo que seja otimizado o trdmite de avaliagdo pelas Camaras
Técnicas. Avaliou como urgentes 0s processos que tratam de retornos ao Ministério Pblico do Estado
de Minas Gerais, bem como a finalizagdo da discussdo sobre a Resolugio CMECL n.° 008/16. A
Secretaria Executiva ponderou sobre as definigdes dos assuntos e a organizagdo das reunides de
Camaras sugerindo que fossem otimizados na propria sessdo plendria, de modo que ao mencionar as
matérias constadas em pauta fossem também dados os encaminhamentos aproveitando-se os
Conselheiros presentes. No intuito de apurar a matéria em pauta, isto, ¢, o relatério denuncia, foi
deliberado o envio do OFICIO/CMECL/N® 048/2022 ¢ OFICIO/CMECL/N® 049/2022 4 SEMED ¢
CREMEI “Vereador Juquita Vieira”, respectivamente, solicitando esclarecimentos sobre o fato
relatado no documento, bem como informagdes sobre o cumprimento da carga horéria definida para o
tempo integral e se o aluno estd sendo acompanhado por monitora de educagdo inclusiva nos termos
das normas vigentes. Além disto, foi agendada reunido da Camara Técnica de Educagdo Infantil para
o dia 09/06/22, as 17h30min, virtualmente, para avaliar o assunto ¢ a emissdo de parecer deste
Conselho. IT) Oficio n.° 184/2022/SEMED/PMCL tratando de resposta ao Oficio 29/2022/CMECL.
Em requerimento expedido a0 CMECL em dezembro de 2021 a Conselheira Jemme questionou os
motivos de criangas que foram autorizadas pelos responséveis a participar das aulas em sistema hibrido
estarem impedidas de ir a escola, uma vez que a orientagdo inicial da SEMED foi de que haveria uma
turma inicial dos primeiros autorizados e que a medida que os pais fossem optando por autorizar o filho
a aderir ao sistema hibrido, seriam autorizados a entrarem no rodizio seguinte e que, no entanto, apos
quase 10 (dez) semanas a orientagdo que as escolas receberam da Secretaria de Educagdo foi de ndo
autorizar esses alunos a frequentarem as aulas presenciais. Através do supracitado oficio da Secretaria
Municipal de Educagio foi informado que, no ano de 2021, dada a situagdo de retorno as atividades de
forma presencial nas escolas da rede municipal de ensino, a partir do Decreto Municipal n.° 223 de
outubro de 2021, foi estabelecido o Planejamento Pedagégico de Retorno as Atividades Presenciais em
Sistema Hibrido, conforme previsto no decreto supracitado. Para tanto, em periodo prévio ao inicio das
atividades escolares, foi instruido as unidades escolares, proceder ao levantamento de autorizagao dos
alunos para o retorno presencial em primeiro momento. Dados estes concretizados e encaminhados
aquela Secretaria para providéncias de transporte, alimentagdo, materiais de higiene e limpeza, entre
outros. A Secretaria declarou também através deste documento que os alunos autorizados neste
periodo, tiveram seu retorno estabelecido e que apos a retomada das atividades, alguns pais na
observancia do bom andamento das a¢des executadas manifestaram o desejo em retornar seus filhos
ao regime presencial. Porém, a instabilidade dos indicadores sanitarios fazendo o municipio ser mais
restritivo do que o Estado preconizava e pela responsabilidade daquela Secretaria decidiu-se pela
nulidade desta segunda chamada, tendo em vista a proximidade do final do ano letivo. O documento
também revelou que a administragdo municipal também enfrentou situagdes adversas quanto ao ndo
recebimento de mercadorias essenciais para o funcionamento das unidades escolares em maior escala.
Para finalizar, a SEMED registrou que aos alunos que ndo retornaram ao regime presencial foram
assegurados o direito a educagdo, a partir da continuidade do atendimento de forma remota estabelecida
por legislagdo vigente a época. Tratando do assunto a Presidente perguntou a Conselheira Jemme,
autora do requerimento, se a resposta da SEMED atendia a solicitagdo efetuada. A Conselheira Jemme
respondeu negativamente. Revelou que o municipio deveria ser notificado e que os indicadores nao
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tiveram uma grande alteragdo que justificasse a mudanga de planejamento efetuada. Que as escolas ndo
foram notificadas sobre o cancelamento da segunda chamada e que os Diretores e Analistas ficaram
sob a responsabilidade de acalmar os pais e resolver as questdes afetas ao tema. Etelvina perguntou
sobre o que sc tratava a demanda e Jemme rememorou que em novembro de 2021 havia realizado uma
solicitacdo oral, bem como protocolado junto & CAmara Municipal uma carta dentincia tratando do
retorno das aulas presenciais, tal qual foi discutido pelo Conselho naquela ocasido, onde muitas escolas
retornaram sem merenda adequada e sem espago propicio. Explicou sobre o que havia sido acordado
sobre as chamadas para o retorno. A Conselheira ressaltou inclusive que determinados problemas
clencados naquela ocasiio, tais como os problemas estruturais das escolas, ainda persistiam. Falou que
apesar de ser fato relativo ao ano anterior o destaque ¢ para que o que foi planejado ¢ acordado ndo foi
cumprido, bem como de que houveram prejuizos na frequéncia e na participagdo dos alunos quando
do retorno hibrido. Falou sobre a falta de comunicagiio da SEMED quanto a emissdo de uma nota
oficial informando aos pais e a comunidade escolar estes motivos que justificaram a auséncia da
realizagdo da segunda chamada. Que esta comunicagdo continua falha neste sentido de orientagio,
exemplificando sobre o episodio da troca de conta de banco aos servidores da educag@o. E que isto
serve de alerta para que o Conselho também possa cobrar da SEMED a comunicagdo formal aos
interessados quando a situagdo assim exigir. Etelvina falou que na sua percepgdo o aprendizado ¢ de
que os assuntos do Conselho ndo podem ser setorizados e que se deve neste espago discutir
efetivamente politicas publicas de educagdo e que, por isso, sempre enfatizou que os assuntos devem
estar atrelados as metas do Plano Municipal de Educagdo. Falou sobre as representatividades e sua
importancia € que os temas néo podem ser desviados do PME. Falou que este assunto esta atrelado a
qualidade do ensino descrita na Meta 07 (sete) tal qual o processo de recuperagdo dos alunos. Falou
que o caso do aluno Gabriel ocorre em outras institui¢des € que isto deve ser pensado também no
ambito das metas para o tempo integral, para a educacdo especial ¢ da educagdo infantil. Que a questao
da educacdio infantil ¢ dramatica no municipio e que existem as responsabilidades dos orgaos
envolvidos. Gildéia mencionou que, na verdade, ndo ¢ s6 o caso de negligéncia com este aluno em
especifico e citou sobre os dois alunos que possui na sala em que leciona. Etelvina concordou e disse
ser um problema da Rede e por isso a necessidade de chamar atengio do poder piblico para a resolugdo
destas questdes. Jemme destacou a importancia das discussdes e enfatizou a necessidade das respostas
¢ apoio as escolas. Acilio colocou sobre a necessidade de planejamento por parte da SEMED. Em
seguimento a pauta, passou-se aos processos que deram entrada para andlise, a saber: 1) Oficio
PMCL/SMF/OF./2022 do setor de contabilidade, em atendimento ao Oficio/CMECL/N.® 041/2022,
encaminhando para a apreciagdo deste Conselho o Projeto de Lei de Diretrizes Or¢amentérias (LDO),
que sc encontra em tramitagio na Cdmara Municipal de Conselheiro Lafaiete. Neste mesmo
documento, o setor de contabilidade esclareceu que na data de 06/05/2022 enviaram uma copia também
para a Casa dos Conselhos com seus respectivos anexos. Para a matéria em pauta, o Conselheiro Acilio
Jinior comentou sobre a audiéncia publica realizada na CAmara Municipal no dia 16 de maio de 2022,
na qual foi apresentado e discutido o Projeto de Lei n.” 039-E-2022 no qual dispde sobre as diretrizes
para a elaboragdo ¢ execugdo da Lei Orgamentaria de 2023 ¢ da outras providéncias. Discutiram sobre
a competéncia deste Conselho face as pegas orcamentdrias, isto é, o Plano Plurianual, as Diretrizes
Orcamentarias e o Orgamento Anual relacionados a educagdo, bem como sobre 0s prazos em que ¢stas
matérias tramitam na Casa Legislativa Municipal, de modo que este Conselho tenha tempo habil para
avaliar ¢ manifestar-se sobre o assunto. Comentou sobre a baixa participagdo dos vereadores ¢ que
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considerou pouca efetiva a reunido. Jemme falou da importéncia da discussdo para o devido
planejamento, tal como a questdo urgente das reformas das escolas. Etelvina comentou sobre os
trabalhos dos Conselhos em anos anteriores sobre as pegas orcamentarias. A Presidente comentou sobre
a possibilidade de solicitar um responsavel técnico para subsidiar o entendimento dos documentos e
esclarecer as duvidas na ocasido da reunido. Apos a discussdo, definiu-se a realizagdo de reunido
conjunta da Comissdo de Legislagdo do CMECL com o Conselho do Fundeb para a avaliagdo da LDO
no dia 14/06/2022, as 18 horas, virtualmente. Além disto, que as questdes levantadas pelos Conselhos
na referida reunidio deveriam ser discutidas com a Comissdo de Educag@o da Camara Municipal em
reunido a ser agendada. II) Oficio n.® 1112/2022 MPMG (Inquérito Civil —0183.16.000269-1 recebido
em 18 de maio de 2022 requisitando que este Conselho informe se tomou conhecimento de recusa de
matricula, pela Escola Eli Marques, de criangas ou adolescentes em razdo de sua condigdo fisica,
sensorial ou intelectual. Para o assunto, Gildéia colocou que o pedido ¢ para que se informe se o
Conselho tomou conhecimento e a resposta seria negativa, uma vez que o Conselho néo foi acionado
pela familia da crianga e nem recebeu solicitagdo neste sentido. Falou que, no entanto, considera
oportuno verificar com a escola envolvida. Jemme disse que ndo considera necessaria a realizagdo de
visita in loco e que através de encaminhamento de solicitagdo de informag@o seria possivel retornar a
requisicio ministerial. A Conselheira Claudia informou que em outra ocasido o Conselho foi
requisitado sobre matéria semelhante em institui¢do pertencente ao Sistema de Ensino e que naquela
ocasido 0 CMECL junto 2 SEMED foi a escola ¢ conversou com os proprietarios ¢ a partir disto um
documento foi produzido e remetido ao ministério piiblico. Para tanto, a referida Conselheira indagou
sc este procedimento ndo deveria ser repetido para o fato presente. Desta forma, ficou definido o envio
dos OFICIOS/CMECL/N® 050/2022 e N.° 051/2022 4 SEMED e a escola em referéncia,
respectivamente, solicitando informagdes sobre o assunto. III) Oficio n.® 299/2022 MPMG (Inquérito
Civil - 0183.21.000141-2) reiterando os termos do Oficio 588/2021, requisitando informagdo se o
CMECL acompanhou o processo seletivo simplificado capitaneado pelo Edital n.° 001/2021 e se
apurou alguma irregularidade. Gildéia explicou que a reiteragdo se devia ao fato do pedido de dilagdo
de prazo de resposta que fora explicado em reunido anterior. A Presidente rememorou que na ocasido
do Edital repercutiram questdes relacionadas as monitoras de educagio inclusiva e que a época clas
reclamaram nos 6rgdos envolvidos sobre os critérios adotados. Jemme Barbosa ponderou que o Edital
deveria entdo ser avaliado pelo Conselho para verificar estas questdes. Etelvina sugeriu que quando o
assunto fosse discutido em Camara Técnica fosse verificado junto a Secretaria Municipal de Educagao
outras alternativas a fim de melhorar este fluxo para o proximo ano. Foi discutida a questdo da
habilitagdo dos profissionais, a nomenclatura do cargo, a formagdo da remuneragdo e outros assuntos
relacionados ao tema. Falou-se sobre a necessidade de plancjamento orgamentério e da revisdo do
Plano de Cargos e¢ Salarios implementado pela Lei 036/2012. Ficou definido o envio do
OFICIO/CMECL/N® 052/2022 a SEMED solicitando copia do referido Edital, bem como das
documentagdes afetas ao processo no intuito de que haja a avaliacdo e manifestagdo de Camara Técnica
do CMECL. Também ficou acertado para o assunto que seria expedido oficio a0 MPMG informando
que nido houve o recebimento de dentincia tratando do Edital n.® 001/2021 ¢ que oportunamente 0
Conselho ird avaliar mais detalhadamente o assunto, bem como requisitar &8 SEMED que para os
proximos cditais este Conselho seja envolvido em sua elaboragao. IV) Oficio n.° 368/2022 — Inquérito
Civil n.° MPMG — 0183.14.000226-6 reiterando os termos do Oficio n.® 368/2022, requisitando que
este Conselho fiscalize se o numero de veiculos e as condigdes atuais dos veiculos da SEMED sao
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suficientes para o atendimento a demanda da educagdo, especialmente considerando que ¢ dever do
Estado ofertar educagiio de qualidade. Apos discussio sobre a requisigdo ministerial e as questdes de
desafetagdes de veiculos da educagdo em anos anteriores, foi definida a emissao de oficio ao MPMG
informando que o Conselho tem acompanhado a questdo da desafetagdo, inclusive participando ao
Ministério Pablico sobre as agdes através de oficios expedidos ao 6rgdo, bem como de que vai apurar
a presente requisi¢do junto ao Conselho do Fundeb. Ainda sobre a matéria foi debatido sobre as
justificativas das desafetagdes dos veiculos da educagdo para outras secretarias municipais e sobre a
disponibilizagdo de veiculos para as escolas rurais, pontuando-se a necessidade de transporte adequado
para atender as especificidades daquelas institui¢des. V) Oficio Geréncia Administrativa n.® 339/2022
tratando do processo licitatério para copias xerograficas. Gildéia pontuou que esta matéria também ¢
pauta do Conselho do Fundeb e ficou definida a sua distribui¢ao para analise em Camara Técnica na
segunda semana do més de agosto do corrente ano. VI) Solicitagdo da Junta Reguladora PCD para a
avaliacdo do Decreto Municipal n.° 353/2022. A Presidente relembrou sobre a reunido extraordinaria
realizada no dia 23 de maio na qual contou com a participagdo do Senhor Alan Pereira da Silva,
Presidente da JRPCD. Comentou sobre as discussdes efetuadas na referida reunidio e o acordado de que
seria realizado um outro estudo em Camara Técnica do CMECL, no qual contaria com a participagao
do Professor Fabricio de Paula Santos a fim de claborar uma recomendagdo acerca do disposto no
Decreto. A Conselheira Jemme revelou que, participando de discussdes envolvendo pessoas
relacionadas & educagdo especial na rede municipal, foi percebido ndo ser de grande utilidade a
comissdo de avaliagdo definida pelo Decreto em pauta, uma vez que este trabalho jé& acontecia nas
escolas municipais com o envolvimento dos diretores e analistas educacionais. Haja vista a importéncia
do assunto e o pedido de urgéncia explanado pela supracitada Junta Reguladora o pleno definiu o
agendamento de reunido da Comissdo de Legislagio para o dia 07/06/22 as 18 horas. VII) Oficio
Geréncia Administrativa n.° 343/2022 referente a0 AVCB das escolas municipais. Gildéia comentou
que foram encaminhados os autos de poucas escolas municipais. Definiu-se pela analise da
documentagdo na segunda quinzena de agosto. A Secretaria Executiva sugeriu que o expediente fosse
encaminhado ao Conselheiro Roberto Sant’Ana uma vez que este foi o requerente da documentagao.
Pontuou que o referido Conselheiro ja vem acompanhando este processo e que para otimizar os
trabalhos o Conselheiro poderia relatar a matéria na proxima sessdo plendria, Caso ndo fosse possivel
a analise por partc do Conselheiro a matéria retornaria para a distribuicdo nas Camaras Técnicas. A
sugestdo foi aceita pela plenaria. VIIT) Oficio Geréncia Administrativa n.° 328/2022 sobre o Plano
anual de trabalho nutricionistas da SEMED. Discutiu-se sobre o cardapio escolar e a defini¢do de
retirada total do agtcar na alimentagio escolar, Falou-se sobre a dificuldade principalmente nas creches
municipais para a adaptagio das criangas no que tange a alimentagdo sem adi¢do nenhuma de agticar.
Que a restri¢do total pode ocasionar eventualmente na compulsdo, bem como sobre o trabalho que
precisa ser desenvolvido para que estas criangas possam se adaptar a esta condigdo, principalmente
pelo fato de que esta mesma crianga em sua residéncia ndo deve possuir a mesma restri¢do alimentar
quanto aos alimentos com aglicares. Com base nas discussdes foi falado sobre a importancia da
discussdo entre a parte técnica das nutricionistas ¢ representantes das escolas para verificar a
conciliagdo desta vivéncia escolar e as recomendagdes do Plano Nacional de Alimentacao Escolar.
Assim, definiu-se que o Conselho seria 0 mediador de uma discusséo entre o Conselho de Alimentagdo
Escolar, a equipe técnica de nutricionistas da SEMED e representantes das escolas e que seria agendada
uma reunido para este fim na segunda semana de julho. IX) Oficio n.° 032/2022/CACS-FUNDEB
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relativo ao relatorio de analise da folha de pagamento da SEMED de janeiro a outubro de 2021. Acilio
comentou que trata de um retorno ao requerimento da Conselheira Etelvina e que isto ja foi tratado
anteriormente nesta reunidio. A Secretaria sugeriu que o expediente fosse repassado para a Conselheira
Etelvina a titulo do que fora colocado sobre o expediente para o Conselheiro Roberto Sant’Ana. Caso
ndo fosse possivel a andlise por parte da Conselheira para a proxima sessdo o procedimento de igual
modo deveria retornar para distribuigdo nas Cdmaras Técnicas. X) Oficio Geréncia Administrativa n.”
340/2022 tratando de reformas e pequenos reparos nas escolas municipais. A Presidente comentou
sobre o assunto e sobre ter realizado uma verificagdo prévia. Para a matéria ficou definida a sua
distribuigdo para os Conselheiros a fim de que fosse discutido junto a reunido para a avaliagdo da LDO,
em virtude da correlagdo do assunto. O Conselheiro Mauro explicou que até o més de maio de 2022 a
empresa que estaria contratada para a manuteng@o das escolas municipais, tal como troca de vidros, s6
receberia para o que estivesse executando e que dada a grande demanda a empresa ndo estaria dando
conta e que consequentemente ndo estaria recebendo. Acilio comentou que no ano passado, em reunido,
havia sido explanado sobre a realizagdo de reformas em varias escolas e que, no entanto, grande parte
da situagdo permanece. Em continuidade a pauta desta sessdo, passou-se aos processos pendentes nas
Camaras Técnica e/ou Comissio, a saber: I) Oficio Geréncia Administrativa 260/2022. Para o referido
processo ficou definida sua inclusdo na discussdo ministerial que trata dos veiculos da educagao, uma
vez que o oficio em questio se refere aos veiculos da Secretaria Municipal de Educagdo que foram
desafetados. O Conselheiro Acilio solicitou uma cépia do documento para o Conselho do Fundeb. II)
Tratando da Revisdo da Resolugio 008/16 foi falado sobre a necessidade de finalizagdo da minuta para
que seja submetida ao referendo do plendrio. Jemme comentou que foram realizadas duas reunides da
Comissdo de Legislagdo para a discussdo da resolugdo de forma geral e que, no entanto, para dar
seguimento se faz necessario o encaminhamento da matéria para as Cémaras Técnicas de cada
segmento de modo que cada nivel faga uma anélise especifica. A Secretaria falou sobre a minuta a ser
editada por um relator e que este deveria redigir um documento Gnico no formato pronto para ser
submetido ao referendo do pleno. Jemme enfatizou que gostaria que cada Camara pudesse debater
antecipadamente sobre as especificidades das matrizes dos seus respectivos niveis de ensino. A
Secretaria sugeriu entdo que o processo fosse distribuido no decorrer do més de junho para as Camaras
Técnicas e que o procedimento fosse finalizado até a proxima sessdo ordinaria, de modo que na
proxima sessio o documento seja colocado para apreciagdo. Aceita a sugestdo a deliberagao da
alteracdo da Resolugio CMECL n.° 008/16 ficou definida para a sessdo ordinaria do més de julho. TIT)
Para a revisio e reformulacdo do Regimento Interno do CMECL foi acertada a sua apreciagdo no
segundo semestre deste ano. Foi falado sobre as demandas para segundo semestre e que isto seria
administrado juntos aos demais processos que surgirem. IV) Para o Oficio n?°
183/2022/SEMED/PMCL tratando dos alunos com atendimento de inclusio MED’s seria tratado
concomitante a discussdo agendada para o Decreto Municipal n.° 353/2022 dada a relagdo da matéria.
[V) Sobre a Matriz Curricular da E. M. “Napoledo Reis’ a Presidente falou da colocagdo do Conselheiro
Roberto sobre nio ser cabivel a avaliagdo da matriz , uma vez que ja estd aprovada pelo CMECL. A
Secretaria comentou sobre o parecer de analise das matrizes da rede municipal relatado pela
Conselheira Jemme no qual inclui a aprovagdo de todas as matrizes das escolas municipais. Jemme
pontuou que, conforme ressaltado na reunido ordinaria realizada no més de abril, as matrizes da
educacio infantil e do tempo integral estariam aprovadas mediante a corregdo de alguns itens, tal como
cabecalho ¢ assinaturas, e que o erro técnico principal seria referente ao recreio da creche € que cle
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estaria incluso na carga horéaria. No entanto, em verificagdo aos documentos aprovados, estd constado
na matriz que o recreio para o nivel de ensino de 0 a 3 anos ndo esta incluso e, por isso, refor¢ou que
deveria ser refeita esta parte ainda que o documento tivesse constando como aprovado e assinado pelos
envolvidos. A Secretaria falou sobre a tramitagdo adequada das matrizes face as normas vigentes que
determinas os prazos. A Conselheira Cléudia falou sobre a responsabilidade da Secretaria Municipal
de Educagdo quanto ao cumprimento destes prazos ¢ de emitir comunicado as escolas do Sistema
relembrando sobre a necessidade de entrega dos documentos no prazo previsto. Foi falado sobre o
prazo ser até o dia 31 de outubro e de que ndo necessariamente a SEMED precisaria esperar at¢ a data
limite para o encaminhamento da documentagido a este Conselho. Que seria razoavel que no més de
agosto este processo ja fosse iniciado. Jemme explicou sobre o definido na reunido de abril face a
necessidade do sistema para administragdo e controle escolar (SISLAME) e que foi decidida a
aprovagio naquela ocasido pela particularidade do momento. Que um dos motivos para a definigdo da
andlise e aprovagdo na propria sessdo plenaria foi de que as matrizes j4 haviam sido discutidas em
Camara Técnica no final do ano de 2021 e que existia documentos emitidos pelos Conselheiros tratando
das analises. Acilio comentou que no ano passado havia sido levantado pela gestdo da €poca a
aprovagdo dos documentos sem a anélise dos Conselheiros. Claudia comentou sobre as dificuldades
colocadas durante as analises quando solicitado que houvessem corregdes. V) Para as matrizes
curriculares das escolas particulares a Presidente Gildéia Campos comentou que em reunido realizada
por este Conselho em dezembro de 2021 foi dito que as matrizes das escolas particulares estariam
aprovadas, no que diz respeito aquelas em que néo foram verificados crros. Que o que foi percebido
em alguns documentos foram erros materiais no cabegalho, por exemplo, e ndo quanto a carga horaria
¢ outros aspectos técnicos/pedagogicos da matriz. No que tange a elaboragdo do Parecer foi dito que
uma minuta do Parecer ja havia sido elaborada e aguardava revisdo do relator da Cdmara Técnica de
Educagdo Infantil. Jemme explicou que ndo foi a responsavel pela andlise das matrizes das escolas
particulares no ano anterior ¢ mencionou que salvo engano os documentos e a emissdo do parecer
ficaram sob responsabilidade da Conselheira Etelvina Rossi. Por isso, destacou ndo seria pertinente
que ela redigisse o parecer. Acilio falou que durante a distribuicdo a Conselheira Etelvina ficou
responsavel pela analise da matriz da Educagéo de Jovens ¢ Adultos € das matrizes da educagéo infantil
das escolas mantidas pela iniciativa privada. VI) Tratando do assunto do piso salarial dos professores
¢ quinquénio, Gildéia comentou sobre o posicionamento do Conselheiro Roberto de que a matéria nao
seria de competéncia deste Conselho. A Presidente revelou ndo concordar com o Conselheiro devido
ao fato de ser competéncia de 0 CMECL acompanhar o Plano de Cargos e Saldrios dos profissionais
da Educagdio, ¢ que, no entanto, estaria o assunto aberto para a discussdo. Falou sobre a defini¢do
anterior da plenaria sobre o agendamento de reunido com a Procuradoria Municipal, a Secretaria de
Educagdo e o Sindicato dos Servidores Ptblicos Municipais para tratar do assunto e questionou aos
presentes qual o andamento deveria ser dado para a matéria. A Secretaria pontou as competéncias
ordinarias do CMECL previstas em lei e sobre a possibilidade de participagdo do CMECL sobre o
assunto, mas sendo de competéncia do Sindicato a iniciativa da discussdo para garantia do direito dos
servidores. Acilio disse que concordaria com o Conselheiro Roberto se no ano passado o Conselho nao
tivesse emitido documento orientando e pedindo que houvesse o rateio. Por isso, pontuou que s¢ 0
Consclho anteriormente s¢ posicionou sobre assunto envolvendo servidores ndo entende a
impossibilidade de o Conselho se envolver nesta matéria, s¢ a alegagdo atual for de imparcialidade.
Gildéia comentou que a colocagdo ndo seria no sentido de exigir o pagamento e que a reuniao seria no
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intuito de ouvir as alegacdes dos responsaveis e ponderar como satisfatoria ou néo. No caso de os
questionamentos ndo serem respondidos seria pertinente uma recomendagdo tratando da matéria.
Falou-se sobre o Sindicato entrar com uma agdo judicial; sobre o parecer emitido pela Procuradoria
Municipal. Acilio informou que na ocasido da audiéncia realizada na Camara Municipal para tratar da
LDO perguntou ao Senhor Altamiro, do setor de contabilidade, se havia previsdo no proximo ano para
0 pagamento do piso nacional ¢ da revisdo do plano de cargos e saldrios e que o responsavel havia
respondido que estaria previsto. Sobre o pagamento do quinquénio disse que estaria relacionada ao
principio da isonomia e que para o piso salarial, bem como outras questdes discutidas nesta sessdo
como, por exemplo, a questdo das monitoras de educagdo inclusiva (MEI’s), seria necessaria a revisdo
do plano de cargos e salarios. Sobre o assunto foi sugerido pela Conselheira Jemme o encaminhamento
de Oficio 4 SEMED tratando de solicita¢do de informagdes sobre a revisdo do Plano de Cargos e
Salarios podendo ser inserido um item tratando de questionamentos sobre o piso salarial, de modo que
seja referenciada a meta do PME na qual estd vinculada ao assunto. VII) Sobre o Oficio n°
11/CC/CMDPD/SMDS que tratou da desobrigatoriedade do uso da méscara foi falado que o assunto
ja foi discutido em reunido anterior ¢ que o Conselheiro Roberto se posicionou de que seria um aspecto
relativo 4 Secretaria Municipal de Saude. Assim, o que foi definido na reunido anterior foi de que seria
informado ao Conselho Municipal Da Pessoa com Deficiéncia sobre a disposi¢do em Decreto
Municipal tratando da recomendagédo sobre o uso de mascara, e que, no entanto, para a questdo da
obrigatoriedade deveria ser disposi¢do da Secretaria de Satide. VIIIT) Oficio Geréncia Administrativa
n.° 608/2021 tratando dos gastos da Secretaria Municipal de Educagdo até 31/11/2021. IX) Oficio
Geréncia Administrativa n.° 607/2021 sobre informagdes das receitas e despesas do Fundeb até
30/11/2021. Para estes documentos foi discutido sobre a necessidade de avaliar criteriosamente os
documentos a fim de verificar os gastos. Trataram da questdo da estruturag@o das escolas. A Secretaria
explicou que é competéncia deste Conselho avaliar e manifestar-se sobre as prestagoes de contas anuais
da Secretaria Municipal de Educagao e, por isso, a importancia de apreciagdo dos documentos. Apds
discussdo, definiu-se a inclusdo destes processos na ocasifio da reunido de Camara Técnica sobre as
pegas orgamentarias. Todo o material sera disponibilizado no drive para analise prévia dos
Conselheiros. Em continuidade, foi colocado sobre o que seria feito sobre a requisi¢do da Conselheira
Claudia sobre o processo de recuperagdo dos alunos. A Secretaria do Conselho rememorou sobre a
requisi¢do do Conselheiro Roberto sobre o assunto ¢ que ainda ndo havia sido expedida e perguntou se
entdo poderia ser encaminhada para o atendimento do pedido exposto nesta sessdo. A plendria
respondeu afirmativamente a sugestdo. Para o processo constado na ordem do dia para deliberagéo, a
presidente informou aos presentes sobre a visita in loco realizada na Escola Municipal Paraiso da
Crianga em atendimento a requisi¢do do INQUERITO CIVIL N°: MPMG - 0183.12.000266-6.
Informou que ela e o Conselheiro Acilio estiveram na referida escola, no novo endereco, e que
verificaram que a institui¢do estd adequada para o funcionamento, possuindo inclusive 0 AVCB e os
documentos de autorizagdo para funcionamento. Colocado para aprovagao, o relatorio foi aprovado em
unanimidade e definiu-se que seria remetido ao MPMG para conhecimento. Em prosseguimento a
pauta, passou ao ponto que tratou dos outros assuntos: I- Alteragdo do hordrio de funcionamento da
Secretaria Executiva do CMECL. Passada a palavra para a Secretdria, Daiane se apresentou aos
Consclheiros presentes e teceu explicagdes sobre sua situagdo funcional. Disse ter havido questdes
relativas ao seu hordrio de trabalho e também questdes colocadas afetas & Presidéncia e que gostaria
do momento para esclarecer sobre o posicionamento. Explicou que a disposi¢do do hordrio de
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funcionamento da Secretaria prevista no regimento, isto ¢, de 12h a 18h foi definida na ocasido em que
iniciou o trabalho na Secretaria do Conselho, isto &, em 2013 e que este horario fora pensado na época
segundo a disponibilidade da servidora. Que no decorrer dos anos tiveram algumas modificagoes deste
horério, pois no periodo de 2018 a 2021, por exemplo, trabalhou em tempo integral, com jornada de
08 (oito) horas diarias para o atendimento também ao Conselho do Fundeb, mediante o pagamento de
gratificagdo. Que no inicio do corrente ano, solicitou ao Conselheiro Roberto Sant’Ana, responsavel
pela transi¢do do mandato, que o horério de funcionamento da Secretaria pudesse ser alterado para o
periodo da manh, isto ¢ de 07 horas as 13 horas, devido a necessidade de utilizagdo de transporte
publico pela servidora e da problematica conhecida na cidade no que tange aos horarios dos onibus.
Desta forma, seria possivel o cumprimento da jornada e do horario de trabalho da forma adequada e
esclareceu que a proposta foi aceita pelo Conselheiro, bem como informada 8 SEMED diretamente ao
gerente administrativo ¢ a chefia de recursos humanos. Explicou que depois de efetuada a troca,
assumiu no periodo da tarde compromissos pessoais, tais como relativos & estudos e outras atividades.
Assim, esclareceu sobre a jornada a ser cumprida enquanto servidora e das necessidades do Conselho
Municipal de Educacdo. Disse entender sobre a relevéncia do trabalho voluntério do Conselho ¢ da
adequacdo das possibilidades de participagdo dos Conselheiros, seja através de reunides de manha, de
tarde ou & noite ¢ que, no entanto, na ocasido das defini¢des dos hordrios das reunides néo poderia
deixar de ser considerando o servidor administrativo de apoio, se entendido ser imprescindivel sua
participagdo em reunido. Isto porque o servidor cedido, assim como qualquer outro servidor municipal
tem uma carga hordria a ser cumprida e um horério estabelecido e que a troca constante do horério de
servigo afetaria no direito deste servidor de assumir compromissos pessoais. Que em outras ocasioes
atuou também como Conselheira pois teria disponibilidade em atuar também de acordo com a
necessidade do Conselho, mas que atualmente sua atuagdo se restringe como servidora de apoio
administrativo do Conselho justamente pelo fato de ndo ter mais a disponibilidade de participar de
agdes do Conselho de acordo com as necessidades que se apresentam, fazendo-se necessario que
cumpra sua jornada e horario apenas como servidora. Assim, explicou sua auséncia nas reunioes
anteriores realizadas no turno da tarde, uma vez que haveria cumprido sua jornada no periodo da manha
¢ no turno vespertino estaria exercendo outras atividades pessoais, como de direito de qualquer outro
servidor. Falou sobre entender ser importante a presenga do secretariado nas reunides e que, por isso,
apresentou como sugestdes colocar um primeiro ¢ um segundo secretério, & exemplo do que ¢ feito em
outros Conselhos, de modo que estes Conselheiros pudessem auxiliar nas reunides em que néo fosse
possivel a participagdo do servidor de apoio devido ao horario das reunies. No entanto, a Presidente
informou que para o aceite desta sugestdo seria necesséria a alteragdo do regimento interno. Informou
que apos a discussdo sobre o assunto conseguiu alterar seu horério de trabalho e COMpromissos pessoais
para as reunides ordindria estabelecidas em cronograma e extraordindrias desde que previamente
estabelecidas, de modo que houvesse a troca entre os horéarios de manha e tarde. Que, no entanto, ndo
conseguiria acompanhar todas as reunides de Cdmaras Técnicas, e ressaltou seu direito enquanto
servidor de poder assumir outros compromissos fora do seu expediente normal de trabalho
estabelecido. Falou sobre o horario de funcionamento da Casa dos Conselhos, dizendo sobre
expediente de atendimento externo ser de 08 horas as 17 horas, e que, no entanto, as 07 horas ja tem
servidor na casa, tal como a Secretaria do Conselho de Satde e servidor da Assisténcia Social, Colocou
entdo para a plenaria a solicitagdio da troca do seu horério de trabalho para o turno da manha, de 07
horas as 13 horas ¢ ressaltou sobre a sua disponibilidade de participar das reunides ordindrias ¢
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extraordinaria conforme cronograma estabelecido. Sobre ter sido colocada em disponibilidade atraves
de oficio, informou ter solicitado sua saida do Conselho Municipal de Educagdo em fevereiro do
corrente ano, onde através de requerimento expedido ao Secretario Municipal de Educagdo solicitou o
retorno da sua lotagdo para a Escola Municipal Pedro Rezende dos Santos, escola que estaria lotada e
que ficava proxima da sua residéncia. Disse manter seu pedido para sair do Conselho e retornar ao seu
cargo, mas que a SEMED indeferiu seu pedido uma vez que foi efetivado servidor na vaga que tinha
sido destinada pra ela. Falou das opgdes de escola que foram dadas quando ela solicitou o retorno e
que estas sdo distantes da sua residéncia. Que devido a cessdo involuntdria efetuada em 2013 para o
Conselho de Educagdo teve uma série de prejuizos inclusive estes da lotagao e que o que requerido €
que mediante a sua saida do Conselho sejam assegurados seus direitos da lotagdo previstos na Lei
Complementar n.° 036/2012, Citou sobre os episddios de assédio ocorridos dentro da Secretaria de
Educaciio e ressaltou novamente nio haver indisposigdo em sair do Conselho desde que seus direitos
sejam garantidos enquanto servidora e para isto requereu atuagdo do Conselho Municipal de Educag@o.
Falou sobre ter chegado a um consenso com a Presidente sobre o horario e posto isto a exposi¢ao junto
a plenaria para a alteragdo regimental nos termos anteriormente expostos. Que nao estaria indisponivel
ao trabalho do Conselho e que deveria ser levado em conta as exposigdes afetas ao direito de todo €
qualquer servidor. Falou do erro quanto a efetivagéo de outro servidor na vaga na qual lhe havia sido
atribuida ¢ que ndo poderia ser prejudicada quanto a isto. A Conselheira Jemme falou sobre ndo haver
reclamagdo quanto ao trabalho desempenhado pela Secretaria, e que, no entanto, estando de fora sentiu
que ndo estaria boa a situagdo geral da comunicagdo. E que se chegado ao consenso de que seria
possivel a participagdo nas reunides, seria satisfatorio considerando a contribui¢do dada pela Secretaria
além do servico de redagdo da ata. Disse entender sobre a questdo de ndo comportar trabalho integral
em seis horas de jornada e que se tratava da questdo da comunicagdo. Disse ter sido sempre atendida
enquanto conselheira. Daiane revelou ter sentido a colocagdo da disponibilizagdo a Secretaria de
Educacdo, uma vez que é servidora efetiva do municipio e exemplificou que na situagao de um servidor
de unidade escolar em que recebe um dirctor em cargo de comissdo, se seria cabivel colocar qualquer
servidor da escola & disposigdo da Secretaria de Educagdo alegando-se problemas na comunicagio
Assim, citou que apesar da sua condi¢do de ser cedida ao Conselho de Educagdo existe uma
problematica envolvendo sua disponibilizagdo e que isto excede o simples ato de devolvé-la a
Secretaria. Que ndo pediu pra atuar no Conselho e que ndo foi voluntéria sua atuagao. Explicou que
ndo foi tramitado segundo o previsto em legislagiio, na qual deveria a ter havido justificativa registro
formal da necessidade do servigo para que houvesse sua retirada da escola em que atuava em 2013.
Citou que foi referenciado pela Procuradoria Municipal que em virtude de sua atuagdo no Conselho ela
dcixou de pertencer ao quadro de servidores da secretaria municipal de educagdo e que por isso
justificaram a perda da gratificagdo. Assim, explanou ter sido lesada em varios direitos enquanto
servidora. Falou que se disponibilizada deve-se garantir a sua vaga e que ndo pode ser modificada de
lugar de acordo com o simples interesse do administrador, sem a devida justificativa do interesse
publico ¢ da necessidade do servigo. Jemme falou que se esclarecida a situagdo e que se mantida a
harmonia para consccugdo das atividades poderia dar prosseguimento e colocar-se a questdo da
alteracio do horéario. O Conselheiro Acilio revelou que ja havia participado de conversa junto a
Secretaria Daiane e a Presidente Gildéia sobre o assunto ¢ que havia na ocasido sugerido a modificagdo
do regimento de modo que fosse disposta a alteragdo do horario da Secretaria de acordo com o
estabelecido entre a mesa diretora no inicio do horério, mencionado ser inclusive direito do professor
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enquanto servidor essa adequagdo de hordrios de acordo com suas necessidades e conciliado com a
necessidade da escola. Gildéia disse ser importante o registro em ata para que nao haja questionamento
posterior de que ndo existe ainda a alteragdo regimental sobre o novo horério estabelecido, devendo
ser alterado na ocasido da alteragdo do Regimento no segundo semestre. Assim, para matéria a
discussdo foi finalizada com a deliberagdo dos presentes sobre a troca de horério de funcionamento da
Sceretaria Executiva do Conselho para o turno da manhd. Sobre o Plano anual de trabalho foi informado
que ele ja estaria aprovado e que deveria entdo ser formatado e encaminhado para a aprovagdo. Para o
Plano de trabalho Camaras Técnicas e/ou Comisséo foi definido nesta sessdo segundo os processos que
foram distribuidos. Definiu-se a emissdo de um cronograma a partir do estabelecido para a organizacdo
interna das CAmaras Técnicas. Sobre a frequéncia dos Conselheiros nas reunides foi falada sobre a
baixa participagdo e comentou-se sobre a questdo da auséncia da participagdo do Vice-Presidente nas
reunides. Discutiu-se sobre a importéncia de participagdo dos Conselheiros tanto nas convocagdes das
reunides quanto nas reunides de CAmara Técnicas. A Secretaria informou que o Conselheiro Claudio
Souza havia entrado em contato e justificado sua auséncia por problemas familiares de satde. Para
finalizar, sobre a escolha de representante (suplente) para composigéo do FME em substituigdo a ex-
Conselheira Aline Gherardi definiu-se a Conselheira Jemme Fani Barbosa. Para a substitui¢do da
Conselheira Aline enquanto representante suplente dos coordenadores pedagdgicos da rede municipal,
em virtude do seu pedido de desligamento, sera requisitado ao SINSERLAFT a indicagdo de novo
representante. Nada mais havendo a ser tratado, as 11 horas ¢ 47 minutos foi encerrada a reunido, cu
Daiane Rodrigues, lavrei essa ata que depois de lida e aprovada sera assina
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