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RESOLUGAO SEMED N° 06/2025

Estabelece normas para contratagao
de pessoal para o exercicio de fungao
publica na Secretaria Municipal de
Educacao e da outras providéncias.

O Secretario Municipal de Educagdo de Conselheiro Lafaiete, no uso de suas
atribuigoes legais, tendo em vista a legislagéo vigente e considerando a necessidade
de procedimentos de controle permanente dos recursos humanos disponiveis para o
atendimento da demanda existente, a expansdo do ensino na rede publica municipal e
atendimento educacional especializado, RESOLVE:

) CAPITULO | o
DA CONTRATAGAO PARA O EXERCICIO DE FUNGAO PUBLICA

SEGAQ |
DAS DISPOSIGOES INICIAIS

Art. 1° - A anélise de quadro de pessoal para provimento do quadro de
servidores da educagao publica municipal de Conselheiro Lafaiete sera feita de forma
conjunta pelo diretor da escola, Geréncia de Servigo Administrativo, Inspegéo Escolar e
Departamento de Agdes Pedagdgicas da Secretaria Municipal de Educagéo - Semed.

Paragrafo Unico - Compete ao diretor de cada escola, oferecer extensdo de
carga horaria, primeiramente ao professor efetivo lotado na respectiva unidade escolar,
nos termos dos artigos 102 e 103 da lei complementar 36/2012.

Art. 2° - A diregdo da escola devera encaminhar para Secretaria Municipal de
Educagao as necessidades de contratagao contendo:

| — justificativa do motivo da solicitagéo;

Il — especificagao do periodo de designagao e o horario de trabalho;

Il — em caso de substituicdo, identificar o titular afastado e informar o prazo de
afastamento;

a. Professor de Educagéo Basica e Professor de Educagao Infantil, para atuar na
docéncia, por qualquer prazo;

b. Monitor Educacional de Inclusao, por qualquer prazo;

c. Auxiliar de Servigos Educacionais, Cantineira e Auxiliar Escolar, nos afastamentos
de 8 (oito) dias ou mais;

d. Secretaria Escolar, Auxiliar de Secretaria e Analista Educacional, nos afastamentos
de 16 (dezesseis) dias ou mais;

e. Auxiliar de Biblioteca, Nutricionista e Inspetor Educacional, nos afastamentos de 31
(trinta e um) dias ou mais.
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Art. 3° — Para o cargo de Professor de Educag&o Bésica | (PEB 1), apds a
analise de pessoal nos termos dos artigos 1° e 2° desta resolugdo e persistindo a
necessidade de pessoal, havera contratagdo em carater temporario, nos termos do
inciso IX do art. 37 da Constituigio Federal e sera observada a seguinte prioridade:

§ 1° - Servidor efetivo que tenha cargo acumulavel, compatibilidade de horéario e
interesse em preenchimento & vaga e se apresente durante o processo de designagdo
para extensdo de carga horéria;

§ 2° - Candidato aprovado em processo seletivo vigente da Secretaria Municipal
de Educagao;

§ 3° - Candidato habilitado, comprovando o tempo de servigo no cargo na Rede
Municipal de Ensino de Conselheiro Lafaiete;

§ 4° - Candidato habilitado, comprovando o tempo de servigo no cargo na Rede
Publica de Ensino;

§ 5° - Candidato habilitado, comprovando o tempo de servigo no cargo na Rede
Particular de Ensino;

§ 6° - Sera considerado tempo de servigo no cargo pleiteado para fins de
contratagdo de que trata este artigo, aquele comprovado no ato da contratagido desde
que ndo tenha sido utilizado para fins de aposentadoria e ndo seja tempo de servigo
paralelo;

§ 7° - Maior idade;

§ 8° - E vedada a contratagéo para o exercicio de cargo referente a cargo vago
ou substituicdo quando na prépria escola ou em outra escola do municipio houver

excedente que possa exercer tal fungéo, possibilitando o remanejamento quando
necessario.

Art. 4° — Para os cargos de Professor de Educagdo Basica Il (PEB 1I) e
Professor de Educacéo Infantil (PEI), apos a andlise de pessoal nos termos dos artigos
1° e 2° desta resolugéo e persistindo a necessidade de pessoal, havera contratagdo em
carater temporario, nos termos do inciso IX do art. 37 da Constituigdo Federal e sera
observada a seguinte prioridade:

§ 1° - Servidor efetivo que tenha cargo acumulavel, compatibilidade de horario e
interesse em preenchimento a vaga e se apresente durante o processo de designagao
para extensao de carga horaria;

§ 2° - Candidato habilitado, aprovado em concurso publico municipal e ainda nio
nomeado no municipio, obedecida a ordem de classificagdo do concurso vigente;

§ 3° - Candidato habilitado, comprovando o tempo de servigo na fungdo na Rede
Municipal de Ensino de Conselheiro Lafaiete;

§ 4° - Candidato habilitado, comprovando o tempo de servigo na fungédo na Rede
Publica de Ensino;

§ 5° - Candidato habilitado, comprovando o tempo de servigo na fungdo na Rede
Particular de Ensino;

§ 6° - Sera considerado tempo de servigo no cargo pleiteado para fins de
contratagdo de que trata este artigo, aquele comprovado no ato da contratagdo desde
que ndo tenha sido utilizado para fins de aposentadoria e ndo seja tempo de servigo
paralelo;

§ 7° - Maior idade; n
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§ 8° - E vedada a contratagdo para o exercicio de cargo referente & cargo vago
ou substituico quando na propria escola ou em outra escola do municipio houver
excedente que possa exercer tal fungdo, possibilitando o remanejamento quando
necessario.

Art. 5° — Para a fungdo de Monitor de Educagéo Inclusiva (MEI), apds a andlise
de pessoal nos termos dos artigos 1° e 2° desta resolugéo, e persistindo a necessidade
de pessoal, havera contratagdo em carater temporario, nos termos do inciso IX do art.
37 da Constituigdo Federal e sera observada a seguinte prioridade:

§ 1° - Candidato aprovado em processo seletivo vigente da Secretaria Municipal
de Educacgao;

§ 2° - Candidato habilitado, comprovando o tempo de servigo na fungdo na Rede
Municipal de Ensino de Conselheiro Lafaiete;

§ 3° - Candidato habilitado, comprovando o tempo de servigo na fungdo na Rede
Publica de Ensino;

§ 4° - Candidato habilitado, comprovando o tempo de servigo na funcdo na Rede
Particular de Ensino;

§ 5° - Sera considerado tempo de servigo na fungéo/cargo pleiteada para fins de
contratagdo de que trata este artigo, aquele comprovado no ato da contratagao desde
que nao tenha sido utilizado para fins de aposentadoria e ndo seja tempo de servigo
paralelo;

§ 6° - Maior idade;

§ 7° - E vedada a contratagéo para o exercicio de fungao referente & cargo vago
ou substituicdo quando na propria escola ou em outra escola do municipio houver
excedente que possa exercer tal funcdo, possibilitando o remanejamento quando
necessario.

Art. 6° — Para os demais cargos ndo contemplados pelos artigos 3°, 4° e 5°
desta resolugéo, apds a analise de pessoal nos termos do artigo 1° desta resolugéo e
persistindo a necessidade de pessoal, havera contratagdo em carater temporario, nos

termos do inciso IX do art. 37 da Constituicdo Federal e serd observada a seguinte
prioridade:

§ 1° - Candidato aprovado em concurso publico municipal e ainda ndo nomeado
no municipio, obedecida a ordem de classificagdo do concurso vigente;

§ 2° - Candidato habilitado, comprovando o tempo de servigo no cargo na Rede
Municipal de Ensino de Conselheiro Lafaiete;

§ 3° - Candidato habilitado, comprovando o tempo de servigo no cargo na Rede
Publica de Ensino;

§ 4° - Candidato habilitado, comprovando o tempo de servigo no cargo na Rede
Particular de Ensino;

§ 5° - Sera considerado tempo de servigo no cargo pleiteado para fins de
contratagéo de que trata este artigo, aquele comprovado no ato da contratagado desde
que nao tenha sido utilizado para fins de aposentadoria e ndo seja tempo de servigo
paralelo;

§ 6° - Maior idade;
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§ 7° - E vedada a contratagéo para o exercicio de fungao referente & cargo vago
ou substituicdo quando na prépria escola ou em outra escola do municipio houver

excedente que possa exercer tal fungéo, possibilitando o remanejamento quando
necessario.

Art. 7° - E vedada a contratagéo de servidor cuja situagdo de acimulo de cargos
e fungéo seja contraria ao Artigo 37° da Constituicdo Federal.

Art. 8° - O horério de trabalho dos servidores contratados sera determinado pela
diregéo da escola, respeitando as informagdes divulgadas na publicagéo da vaga.

Art. 9° - Compete a Secretaria Municipal de Educagéo coordenar o processo de
contratagdo temporaria por excepcional interesse publico de pessoal para as escolas
municipais de Conselheiro Lafaiete.

SEGAO I
DA DIVULGAGAO DAS VAGAS

Art. 10 - As vagas destinadas as contratagdes temporarias serédo divulgadas no
site www.conselheirolafaiete.mg.gov.br, bem como, afixadas nos murais da Secretaria
Municipal de Educagdo, no periodo minimo de 24 horas antecedentes ao
processamento das contratagdes e com indicagdo do local e horario.

SECAO Il
DA CONTRATAGAO

Art. 11 - A contratagdo para a cargo publico sera processada respeitando-se os
artigos 3°, 4° e 5° desta resolugao.

Art. 12 - No ato da contratagéo, o candidato deve apresentar pessoalmente os
documentos originais relacionados a seguir, cujas copias, devem ser apresentadas
imediatamente ap6s a contratagcdo e serdo arquivadas no Processo Funcional do
servidor depois de conferidas:

I.  Comprovante de habilitagdo ou qualificagdo para atuar na fungdo a que concorre,
através do Registro Profissional ou Diploma Registrado ou declaragdo de conclusao de
curso acompanhado de Histérico Escolar;

Il. Certiddo de tempo de servigo no cargo/fungéo pretendida; (somente para aqueles
que nao estéao classificados no processo seletivo);

Ill. Titulo de Eleitor e Certidao de quitagao eleitoral;

IV. Comprovante de enderego atualizado.

V. Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP ou declaragdo de préprio punho de que
Nao possui;

VI. Comprovante de registro no Cadastro Nacional de Pessoas Fisicas - CPF;

VIl. Comprovante de estar em dia com as obrigagdes militares, para candidato do sexo
masculino com idade inferior a 45 anos;

VIII.1 foto % recente;
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IX. Documento de identidade com foto; i

X. Atestado de antecedentes criminais (Policia Civil): VALIDADE 30 DIAS - Ultimos 30
dias;

Xll. Atestado médico comprovando estar apto ao desempenho das fungdes, com
validade de 90 (noventa) dias.

Paragrafo tnico - Para os cargos de ME| - Monitor de Educagao Inclusiva,
Cantineira e ASE — Auxiliar de Servigo Educacional, também devem ser apresentados
os documentos abaixo:

I.  Certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 anos;
Il. Cartdo de vacina dos filhos menores de 14 anos;
lll. CPF dos filhos menores de 14 anos;

IV. Declaragéo de matricula escolar dos filhos menores de 14 anos em idade escolar
obrigatéria.

SEGAO IV
DA DISPENSA

Art. 13 - A dispensa do servidor contratado para cargo/fungéo publica deve ser
feita pelo setor de RH da Secretaria Municipal de Educagéo, podendo ocorrer a pedido

ou ex-oficio, mediante apresentagdo de documentos comprobatérios por parte da
unidade escolar, se for o caso.

I Redug&o do nimero de aulas ou de turmas:

Il. Provimento do cargo, movimentagéo, mudanga de lotagdo ou remanejamento
de servidor efetivo;

Il Retorno do titular;

V. Ocorréncia de faltas superior a 10% (dez por cento) de sua carga horaria de
trabalho em um periodo de 30 (trinta)dias, observados os procedimentos legais;

V. Contratagdo em desacordo com a legislag&o vigente, por responsabilidade do
servidor.

VI. Desempenho que ndo recomende a permanéncia, mediante avaliagdo de
desempenho feita pela escola e referendada pelo Colegiado Escolar, seguida de

parecer da Inspegdo Escolar atestando a garantia da ampla defesa e o direito ao
contraditério.

:
l Art. 14 - A dispensa ex-oficio do servidor ocorrera nas seguintes situagées:
|

Paragrafo Gnico - O servidor dispensado ex-oficio por uma das hipéteses previstas
nos incisos IV, V e VI deste artigo, s podera ser novamente contratado na rede
municipal decorrido o prazo de 180 (cento e oitenta) dias de dispensa.

classificados e aquele que ndo comparecer estara automaticamente excluido da
contratagdo em relagdo a convocagdo, sendo que nas convocagdes subsequentes
sempre serdo chamados todos os classificados, inclusive aqueles que nao
compareceram nas anteriores e o critério de contratagdo sera sempre 0 mesmo,
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ressalvado que, nos casos de desisténcia do contrato por parte do contratado, o
intervalo de no minimo 90 dias entre um contrato e outro, para quaisquer cargos.

SEGAOV
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 16 - As situagdes excepcionais deverdo ser examinadas pela Secretaria
Municipal de Educagéo.

Art. 17 - Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando-
se as disposigdes em contrario, em especial a Resolugéo Semed n° 05/2025.

Conselheiro Lafaiete, 04 de julho de 2025.

N\

. Cirley/ José Henriques
Secretario Mypicipal de Educagao
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