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RESOLUGAO SEMED N° 01/2026

Estabelece normas para
a contratagao de pessoal
para o0 exercicio de
fungéo publica no ambito
da Secretaria Municipal
de Educagéo e da outras
providéncias.

O Secretario Municipal de Educagdo de Conselheiro Lafaiete, no uso de suas
atribuicdes legais, conferidas pela legislacéo vigente, e

CONSIDERANDO a necessidade de manter procedimentos permanentes de controle
dos recursos humanos disponiveis para o atendimento da demanda existente;

CONSIDERANDO a expanséo do ensino na rede publica municipal e a garantia do
atendimento educacional especializado;

CONSIDERANDO a Lei Ordinaria n° 5.811, de 19 de julho de 2016, a qual dispde
sobre a contratagéo por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, nos termos do inciso IX do art. 37 da constituicdo da
republica federativa do brasil, e da outras providéncias,

RESOLVE:

) CAPITULO | o
DA CONTRATACAO PARA O EXERCICIO DE FUNGAO PUBLICA

SEGAO |
DAS DISPOSIGOES INICIAIS

Art. 1° A analise do quadro de pessoal para provimento de servidores da educacgéo
publica municipal de Conselheiro Lafaiete sera realizada de forma conjunta pelo Diretor
da unidade escolar, pela Geréncia de Servico Administrativo, pela Inspegéo Escolar e
pelo Departamento de Ag¢des Pedagdgicas da Secretaria Municipal de Educagdo —
SEMED.

Paragrafo Unico. Compete ao Diretor de cada unidade escolar oferecer extenséao de
carga horaria, prioritariamente, ao professor efetivo lotado na respectiva escola, nos
termos dos arts. 102 e 103 da Lei Complementar n° 36/2012.

Art. 2° A direcdo da unidade escolar devera encaminhar a Secretaria Municipal de
Educacao solicitagéo de contratagdo, contendo, obrigatoriamente:

| — Justificativa do motivo da solicitagéo;
Il — especificagdo do periodo de designagédo e do horario de trabalho;
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[ll — em caso de substituicao, identificagéo do titular afastado e indicagéo do prazo do
afastamento.

§ 1° A solicitagéo podera abranger as seguintes fungdes:

a) Professor de Educagéo Basica e Professor de Educacéo Infantil, para atuagao na
docéncia, por qualquer prazo;

b) Monitor Educacional de Incluséo, por qualquer prazo;

c) Cantineira, por qualquer prazo;

d) Auxiliar de Servigos Educacionais e Auxiliar Escolar, nos afastamentos iguais ou
superiores a 8 (oito) dias;

e) Secretaria Escolar, Auxiliar de Secretaria e Analista Educacional, nos afastamentos
Iguais ou superiores a 16 (dezesseis) dias;

f) Auxiliar de Biblioteca, Nutricionista, Psicdlogo, Assistente Social e Inspetor
Educacional, nos afastamentos iguais ou superiores a 31 (trinta e um) dias.

Art. 3° Para os cargos de Professor de Educagédo Basica | (PEB [), Professor de
Educacgao Basica Il (PEB Il) e Professor de Educacgéo Infantil (PEI), apés a andlise de
pessoal prevista nos arts. 1° e 2° desta Resolugdo, e persistindo a necessidade, a
contratacdo dar-se-a em carater temporario, nos termos do inciso IX do art. 37 da
Constituicao Federal, observada a seguinte ordem de prioridade:

| — servidor efetivo com cargo acumulavel, compatibilidade de horario e interesse na
extensao de carga horaria, que se apresente no processo de designagéo;

Il = candidato habilitado aprovado em concurso publico municipal vigente, ainda nao
nomeado, respeitada a ordem de classificagdo;

lll — candidato habilitado com maior tempo de servigo na fungéo na Rede Municipal de
Ensino de Conselheiro Lafaiete;

IV — candidato habilitado com maior tempo de servigo na fungdo na Rede Publica de
Ensino;

V — candidato habilitado com maior tempo de servigo na fungdo na Rede Particular de
Ensino;

VI — sera considerado, para fins de contratagéo, o tempo de servigo comprovado no ato
da contratacéo, desde que nao utilizado para aposentadoria e que néo se trate de
tempo concomitante;

VIl — maior idade;

VIII - & vedada a contratagdo quando houver excedente na propria escola ou em outra
unidade da rede municipal apto ao exercicio da fungéo, possibilitando-se o
remanejamento.

Art. 4° Para a fungdo de Monitor de Educagao Inclusiva (MEI), observados os arts. 1° e
2° desta Resolugao, e persistindo a necessidade, a contratagéo temporaria obedecera
a seguinte ordem de prioridade:

| — candidato aprovado em processo seletivo vigente da Secretaria Municipal de
Educagéo;

Il — candidato habilitado com maior tempo de servigo na fungdo na Rede Municipal de
Ensino de Conselheiro Lafaiete;

Il — candidato habilitado com maior tempo de servigo na Rede Publica de Ensino;
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IV — candidato habilitado com maior tempo de servico na Rede Particular de Ensino;

V — sera considerado, para fins de contratagao, o tempo de servigo comprovado no ato
da contratacéo, desde que nao utilizado para aposentadoria e que nao seja
concomitante;

VI — maior idade;

VIl — aplica-se a vedagéo prevista no inciso VIII do art. 3° desta Resolugao.

Art. 5° Para os cargos de Auxiliar de Servigo Educacional, Cantineira, Auxiliar Escolar,
Auxiliar de Secretaria, Secretario Escolar, Auxiliar de Biblioteca, Analista Educacional,
Inspetor Escolar, Nutricionista, Psicologo e Assistente Social ndo contemplados nos
arts. 3° e 4° desta Resolugao, apo6s andlise de pessoal e persistindo a necessidade, a
contratagao temporaria observara a seguinte prioridade:

| — candidato aprovado em concurso publico municipal vigente, ainda ndo nomeado;

Il — candidato habilitado com maior tempo de servigo no cargo na Rede Municipal de
Ensino de Conselheiro Lafaiete;

Il - candidato habilitado com maior tempo de servico na Rede Publica de Ensino:

IV — candidato habilitado com maior tempo de servigo na Rede Particular de Ensino;

V — aplicagéo das regras de contagem de tempo de servigo previstas nesta Resolugao;
VI — maior idade;

VIl - vedagao de contratagdo quando houver excedente passivel de remanejamento.

Art. 6° E vedada a contratacdo de servidor cuja situacdo de acumulo de cargos ou
funcbes seja incompativel com o art. 37 da Constituicdo Federal e Emenda
Constitucional N° 138, De 19 De Dezembro De 2025.

Art. 7° O horario de trabalho dos servidores contratados sera definido pela direcao da
unidade escolar, respeitadas as condi¢tes divulgadas na publicacdo da vaga.

Art. 8° Compete a Secretaria Municipal de Educagdo coordenar o processo de
contratagdo temporaria por excepcional interesse publico no ambito das escolas
municipais.
SEGAOII
DA DIVULGAGAO DAS VAGAS

Art. 9° As vagas destinadas a contratagéo temporaria serdo divulgadas no site oficial
do Municipio e afixadas nos murais da Secretaria Municipal de Educagdo, com
antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas, contendo local e horario da
contratagdo.

SEGAO Il
DA CONTRATACAO

Art. 10. A contratagéo obedecera rigorosamente ao disposto nos arts. 3°, 4° e 5° desta

Resolugao.
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Art. 11. No ato da contratag&o, o candidato devera apresentar, pessoalmente, os
documentos originais abaixo relacionados, cujas copias serdo arquivadas no processo
funcional:

| — comprovante de habilitagdo ou qualificagdo profissional;

Il - certiddo de tempo de servigo, quando aplicavel;

[l - titulo de eleitor e certiddo de quitagéo eleitoral;

IV — comprovante de enderego atualizado;

V — comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP ou declaracéo de inexisténcia:
VI - CPF;

VIl — comprovante de quitagdo com as obrigagées militares, quando aplicavel;
VIII — documento oficial de identidade com foto;

IX — atestado de antecedentes criminais, com validade de até 30 dias:

X — atestado médico de aptidao, com validade de até 90 dias.

Paragrafo unico. Para os cargos de MEI, Cantineira e Auxiliar de Servigo Educacional,
deveréo ser apresentados, ainda, os documentos relativos aos filhos menores de 14
anos, conforme legislagao vigente.

SECAO IV
DA DISPENSA

Art. 12 - A dispensa do servidor contratado para cargo/fungdo publica deve ser feita
pelo setor de RH da Secretaria Municipal de Educacéo, podendo ocorrer a pedido ou
ex-oficio, mediante apresentagdo de documentos comprobatdrios por parte da unidade
escolar, se for o caso.

Art. 13 - A dispensa ex-oficio do servidor ocorrera nas seguintes situagoes:

L; Redugé&o do nimero de aulas ou de turmas;

. Provimento do cargo, movimentacéo, mudanca de lotagdo ou
remanejamento de servidor efetivo;

(. Retorno do titular;

V. Ocorréncia de faltas superior a 10% (dez por cento) de sua carga horaria
de trabalho em um periodo de 30 (trinta) dias, observados os procedimentos legais;

W, Contratagdo em desacordo com a legislagéo vigente, por responsabilidade
do servidor.

VI. Desempenho que nédo recomende a permanéncia, mediante avaliacao de
desempenho feita pela escola e referendada pelo Colegiado Escolar, seguida de
parecer da Inspegéo Escolar atestando a garantia da ampla defesa e o direito ao
contraditorio.

VII. Extinguir o vinculo funcional/contratual em razéo da cessagdo da motivacéo que
ensejou a celebragéo do contrato.

Paragrafo tnico - O servidor dispensado ex-oficio por uma das hipoteses previstas
nos incisos IV, V e VI deste artigo, s6 podera ser novamente contratado na rede
municipal decorrido o prazo de 180 (cento e oitenta) dias de dispensa.
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Art. 14 - Para cada provimento haverd sempre chamada coletiva dos classificados e
aquele que n&o comparecer estara automaticamente excluido da contratacdo em
relagdo a convocacdo, sendo que nas convocagbes subsequentes sempre ser&o
chamados todos os classificados, inclusive aqueles que ndo compareceram nas
anteriores e o critério de contratagéo sera sempre o mesmo, ressalvado que, nos casos
de desisténcia do contrato por parte do contratado, o intervalo de no minimo 90 dias
entre um contrato e outro, para quaisquer cargos.

SEGAOV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 15. Os casos omissos e situagdes excepcionais serdo analisados pela Secretaria
Municipal de Educacao.

Art. 16. Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as
disposi¢cdes em contrario, em especial a Resolugdo SEMED n° 07/2025.

Conselheiro Lafaiete, 09 de janeiro de 2026.

Pro € Henriques
Secretario Municjpal de/Educacgao
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